POMS Mötesprotokoll 20250314
Deltagare Karin Settergren, Maria Fritzell, Mirjam Schiessling, Karin Matej, Ulrika Långh.
Sekreterare Caroline Odersjö. Frånvarande Elin West och Gerda Lindblad. 
Stagdeuppdatering – justering i föregående protokoll då det förekom ett fel. Rätt information gick ut till medlemmar samt lyftes på mötet. Felaktigheten förekom endast i protokollet, förslag att vi justerar och skriver ett nytt protokoll. Detta godkänns. Styrelsen ber Elin skicka justerat protokoll till Karin och Nils för nytt godkännande. Även bifoga informationen kring vad som föranlett att detta behöver göras igen.  
Brainstorming kontakter/arenor/forum - Bygga kontaktnätverk och utöka nätverkande 
Var har vi kontaktytor/intressenter för POMS målgrupp? Vi arbetar med digital whiteboard där idéer sparas. (Whitboard finns infogad i slutet av protokollet)
Strategiskt planeringsarbete för föreningen (även titta på psykologförbundets strategiska inriktning 2023-2026, är det något vi vill haka på)
Går igenom POMS syfte samt psykologförbundets strategiska inriktning. 
Spåning: Går igenom vilka psykologer vi vet finns i chefsposition och PLA inom habiliteringen. Vill vi exempelvis verka för fler PLA inom habiliteringen eller på något sätt använda de som finns mer för samverkan? Att arbeta för att bidra med vår habiliteringskunskap kring psykologens roll. Att öka möjligheten att vår kompetens efterfrågas genom att aktivt söka forum där vi kan påverka. Att arbeta kring specialistkompetens. Att knyta kontakter kring forskning inom habiliteringen. Både för att sprida information men också för att stötta de som kan vara intresserade. Kan vi ha kontakter med psykologprogram för att höra vilken information som sprids om habiliteringen?
Karin sammanställer våra prioriteringar i ett ppt-dokument under mötet. 
Konferens 2025
Diskussion kring om vi ska ha i år eller satsa på nästa år. Eller låta det ligga öppet och om vi kommer på föreläsare som vi önskar bjuda in? Då skulle initiativet kunna väckas längre fram. Om konferens så blir det digital, vi utesluter fysisk under året. 
Beslut om konferens
Ingen konferens planeras till hösten – men om man vill komma med en konkret idé, ett färdigt förslag eller evenemang så är vi öppnar för det.

Diskussion om formuleringen i Stadgarna – viktigt att diskutera någon gång men vi sätter idag fokus på vad vi vill göra vad vi kan göra för psykologerna inom habiliteringen. 
Påverkansarbete
Karin visar pptbilder från förbundsrådets möte i november angående påverkansarbete. Kan användas när vi ska konkretisera våra framtida aktiviteter, när det är aktuellt med frågorna var vi lägger fokus och på vilket sätt vi vill sprida vårt innehåll – i vilka kanaler och på vilket sätt ska vi göra det? Karin kommer att dela med sig ppt.
Karin fastande för följande tanke: Göra oss kända, ta fram ett policydokument som kan vara enkel! Detta önskemål kom även fram tidigare på tidigare medlemsenkäter. 
Vill vi formulera något mer övergripande över POMS?
Fortsatt strategiarbete (1+3)
Vad vill vi göra?
1) vara aktiva kring hur specialistutbildning diskuteras och PLA och ansvarsroller - bygga nätverk/kontakt (Karin, Ulrika)
2) synliggöra vad psykolog på hab kan bidra med användas till – psykologens roll / synliggöra vad psykolog på hab kan bidra med användas till i arenor där makt/beslut finns
(Ulrika, Karin)
3) tillskapa mentorskap för nya eller ensamma psykolog i habilitering
4) ptp och kandidater/studenter - att de ska få kännedom om POMS? veta om de psykologexamensuppsatserna om hab. Kartlägga vilka som föreläser om hab på utbildningen? (Karin M, Mirjam, Caroline)
5) skapa kontakter med forskande psykologer 
6) formulera några f-hinderpolitiska ställningstagande och förankra i föreningen (Karin M, Maria, Mirjam)
7) bygga nätverk med medlemmar och grupperingar för psykologer i habilitering (Kan Karin S och Elin eventuellt bygger en kontaktlista som excelfil?)
8) färdigställa material om vuxenarbete - för att ha ett slag s policydokument
Kontakt med medlemmar tas efter vårt förarbete och när vi vill ha input på det som vi har skapat så vi kan samla in
Ulrika och Karin S har bokat en mötestid fram till nästa styrelsemöte
Karin M, Maria och Mirjam har bokat två mötestider fram till nästa styrelsemöte
Karin S hör av sig till Gerda för att uppdatera efter dagens möte
Elin får gärna anmäla intresse till punkterna ovan när hon är tillbaka 

Nyhetsbrev
- Ev tipsa om i nyhetsbrev? Filmer gällande Fetalt alkoholsyndrom: Ta del av filmade föreläsningar från Fokus   FAS
- Leva som andra och vara delaktig i samhället – Maria skriver lite om det
 -Forskning och stöd till anhöriga vid autism och adhd | Nationellt kompetenscentrum anhöriga
Forskning och stöd till anhöriga vid autism och adhd. Autism och adhd påverkar inte bara individen med diagnos utan även familjelivet. I detta webbinarium delade docent Tatja Hirvikoski med sig av aktuell forskning om stöd till minderåriga barn och de...

Förbundet inför SoS lågvärdevård – återkoppling (annars via mail)
· Kort genomgång om vad som kom fram på mötet
Övrig
· Önskemål finns om att någon mer än Karin S regelbundna kollar POMS mailen – uppgifter finns i förra styrelseprotokoll
· Maria ta upp att det finns fel information på Hemsidan tex att man få Pomsbladet  - som inte vi har lämnat. Karin ger information om att Maria mailar till Fanny Sveneke som är kommunikatör för att rätta till detta
· Maria tar även ut att på våra mailutskick så står inte POMS med längre – Karin tar med Elin
· Karin berättar om mötet med psykologerna från Nätverket Norra Regionerna


Nästa möte 9 maj i Stockholm kl 9-15 (förslag till AW efter mötet – tas i Whatsuppgruppen)
- kontaktpersonerna ska bjudas in till kl 11 (Caroline bjuder in)
- innehåll beror lite på hur långt vi kommit i grupperna – tidsbehov annonseras innan

[image: ]

image1.jpeg
(A Kontakter arenor forum POMS 250314

Arena/arenor =—
Kontakter POMS har/har haft/borde ha Forum
HAB sektioni T o o o B
sotempetemas S — = = e _— ==
o Srewivere  owien  wrmeon e i epcgstinige:  {rening i Funigondrinder.
= = ey iSwree poltskaorum.
specatisricat raroee il  [lopesiumizallll [ N -
st .
i muptenng s
e e e
= Kinisapeyiciogss HAB sekion e NFOsrtx anaSacaman, S Pahoog. O
foenng ersetserspeutamas  salnta ciagnosar? e fram Atgards/KVA-
tete Jotencari s e e Koder (uppfoljningav
g S drin ik e habiltering och KarnMgemensma.
i ———— i pros
funktionsnedsatring Henfieees) ipatier g
Fovnamsats
P— e brukarorganisationer e~
Neuropsykologemas  NPO Rehalb/habfors  texRBU,FUB e e
forening medicin — -
SRS ingainom
5 Pyt medinresse
forompandertagandst e
o — e ;;j:"“"‘““"‘” Kontakta habpsykologer i
muw;f‘“‘"“ fror ot fat delar avlandet dér viej
P == habilteringsprogram o ;
—— e
regionema EE = S “kontaktpersonnét och
m— —— kanske ty ra vad vi P
_— vill med dem. ‘
Payhologerme PLA- L =
P - e
— Enuca mentorssiap
iolika
haborganisationer:
psykologer som r
sakbunniga p—
Iykesforetradarelsp
ecialist tanster. F

DR

[ —
i ——

&) Fo

AMNE 4

Kontakter me aika kcarerfor st
hitta goda sxempel) angéende laget
forpatientora- tuffara samhlet
verhuvudtage, tufare vird dar de
bara bollas ru,

ingen tar ansvar i cetgaler
peykisk or





