POMS Nationell forening for habiliteringspsykologer inom Sveriges Psykologforbund

STADGAR Antagna vid ordinarie arsmoéte i maj 1995 samt med tilligg vid &rsmoten 2012
och 2013. Uppdaterade 2017, 2023 och 2024.

§1:1 Sammansattning

Foreningen dr en yrkesforening inom Sveriges Psykologforbund. Foreningens stadgar och
verksamhet regleras 1 tilldmpliga delar 1 de bestimmelser som géller inom férbundet och for
dess yrkesforeningar.

Foreningen har som dvergripande malséttning att verka for utformning och utveckling av
psykologens roll inom habiliteringsverksamhet.

81:2 Andamaél

Foreningens uppgift ar att

1. Stodja och bevaka medlemmarnas yrkesmassiga intressen

2. Folja och stimulera sadant utvecklingsarbete som beror habiliteringsomradet

3. Bedriva upplysningsverksamhet utit och verka for utbildning av olika slag inom dmnet
psykologi, sérskilt med anknytning till funktionsnedséttning

4. Aktivt verka for samarbete med olika personalkategorier inom eller med anknytning till
verksamheten

5. Stimulera till kontakt mellan medlemmarna. Detta kan ske genom anordnade av
konferenser, i arbetsgrupper, med kontaktpersoner, via hemsida, nyhetsbrev, digitala eller
fysiska traffar, POMSmailen, facebookgrupp eller annat.

6. Sdsom forbundsstyrelsens beredningsorgan pd uppdrag genomfora utredningar, avge
forslag till remissyttranden samt i 6vrigt bereda av forbundsstyrelsen hénskjutna frdgor som
beror habiliteringsfaltet i allmédnhet och habiliteringspsykologerna i synnerhet

7. Pé uppdrag av Forbundsstyrelsen foretrdda Sveriges Psykologforbund utét eller ta beslut 1
enskilda fragor respektive drenden

8. Etablera kontakter med andra intresseforeningar med arbetsuppgifter inom féltet

9. Bidra till intern informationsspridning om nya verksamhetsformer, forskningsresultat,
nomineringar, intressanta bocker och artiklar, erfarenheter fran studieresor m .m.

§82:1 Medlemskap

Som medlem kan antagas varje medlem av Sveriges Psykologforbund som arbetar inom
habilitering eller annan verksamhet inom omradet funktionsnedséattning (anpassad skola,
syn, horsel, forskning, etc.)



§82:2 Medlems skyldigheter

Om medlems skyldigheter stadgas i forbundets stadga 82:3 Medlem é&r skyldig att iaktta
lojalitet mot forbundet genom:

Att stilla sig till efterrittelse dessa stadgar och med st6d av dem fattade beslut

Att folja av kongressen fattade beslut

Att respektera ingangna forhandlingséverenskommelser

Att folja av forbundet utfardade anvisningar. Som foretradare for annat legitimt intresse
skall medlem dock ej vara bunden av forbundets anvisningar om hans behoriga
handlingsfrihet darigenom begriansas

Att folja forbundets yrkesetiska principer

§2:3 Uteslutning

Medlem som underlatit att betala avgift under ett ar kan uteslutas av foreningen genom
beslut av foreningsstyrelsen.

83 Organisation

Foreningens verksamhet utévas genom:
Foreningsmote

Foreningsstyrelse

Valberedning

84 Foreningsmote (arsmote)

84:1 Befogenheter

Foreningsmétet ar foreningens hogsta beslutande organ.
Ordinarie arsmoéte skall héllas en gang per ar pa tid och plats som beslutas av styrelsen.

84:2 Sammanséttning

Alla medlemmar dger ritt att ndrvara och rosta vid arsmoétet. Den vars verksamhet ska
understallas arsmotets prévning ager dock inte rostratt i fraga som avser denna provning.
Rostritt tillkommer endast niarvarande foreningsmedlemmar.

84:3 Kallelse

Kallelse till arsmote skall vara medlemmarna tillhanda minst en ménad 1 forvag. Kallelse
ska atfoljas av foredragningslista. Arsmoteshandlingar bér om méjligt utskickas 1 vecka
fore arsmotet. Kallelse ma ske genom nyhetsbrev eller mail.

84:4 Arsmotets innehdll




Vid ordinarie arsmote ska, forutom val av motesfunktioner (ordférande, sekreterare,
justeringsmén samt rostriaknare) forekomma:

Anteckning av rostberdttigad deltagare

Behandling av verksamhets- och revisionsberittelse

Ekonomisk arsredovisning

Val av ordférande

Val av minst 4 och hogst 8 styrelseledamoter

Val av 1 revisor och 1 revisorssuppleant

Val av valberedning samt utse sammankallande

Beslut om medlemsavgiftens storlek och giltighetstid

Behandling av drenden som senast en manad fore arsmotet anmals till styrelsen. Endast
arenden som anmals pa foredragningslistan kan tas upp till beslut

Vid ar fore forbundskongress utse kongressombud vid ett medlemsmote som ar utlyst senast
14 dagar innan. Valet ska ske senast 90 dagar fore kongressen.

84:5 Arbetsformer

Arsmotet beslutar med enkel majoritet, om inte annat foreskrivits i dessa stadgar. Vid lika
rostetal har ordforande utslagsrost. Vid val av fortroendeposter skiljer dock lotten.

84:6 Extra Arsmote

Extra arsmoéte inkallas for viss fragas behandling
Foreningens styrelse kan kalla till extra arsmdte om behov foreligger. Styrelsen skall kalla
till extra &rsmote om minst en tredjedel av foreningens samtliga medlemmar eller

foreningens revisor begar det.

Kallelse och féredragningslista till extra arsmote skall vara medlemmarna tillhanda minst 2
veckor 1 forvag.

85 Styrelse

85:1 Befogenheter

Foreningsstyrelsen har den omedelbara ledningen av foreningens verksamhet 1
overenskommelse med dessa stadgar och av arsmotet fattade beslut.

85:2 Sammanséttning
Styrelsen bestar av ordforande jimte 4-8 ledaméter. Arsmétet utser ordfdrande, i dvrigt
konstituerar styrelsen sig sjélv.




85:3 Arbetsformer

Styrelsen sammantréader pa kallelse av ordforande och i 6vrigt ndr majoriteten av styrelsen
sa begir. Vid styrelsemoten skall protokoll foras. Styrelsen ér beslutsmissig da minst
hilften av dess medlemmar &r nirvarande. Narvaro kan vara saval fysisk som digital. For
beslut dr enkel majoritet tillracklig. Vid lika rostetal ar ordforandens rost utslagsgivande, vid
val skiljer dock lotten.

85:4 Styrelsens uppaqifter

Styrelsens uppgifter ér, utover vad som tidigare namnts, att:

Varje ar avge en verksamhetsberittelse som distribueras till alla medlemmar

Ansvara for féreningens ekonomi

Utse firmatecknare

I 16pande drenden samarbeta med forbundets ledande organ

Arbeta med de uppgifter som arsmétet uppdrager at styrelsen

Arbeta med de uppgifter, i linje med féreningens malséttning, till vilka styrelsen sjélv tar
initiativ

Inom 5 veckor efter ordinarie arsmdéte tillstidlla forbundsstyrelsen verksamhetsberittelsen,
ekonomisk redogorelse for verksamhetsaret, revisionsberéttelsen, justerat arsmotesprotokoll
samt aktuell funktionérsforteckning

86 Valberedning

For forberedande av val som ankommer drsmotet skall finnas en valberedning.
Valberedningen bestar av minst 2 ledamoter, varav en sammankallande. Valberedningen
skall senast en vecka fore ordinarie arsmote till styrelsen inkomma med fullstidndigt férslag
pa funktionérer for kommande verksamhetsar.

87 Lokal verksamhet

Medlemmar kan inkomma till styrelsen med forslag pa lokala arrangemang. Mojlighet att
tillgangliggora innehallet till samtliga medlemmar - till exempel digitalt - bor efterstravas.

88 Ekonomi och revisor

Foreningen far besluta om medlemsavgift till féreningen

Foreningens verksamhetséar och rakenskapsar ar 1/8-31/7. Styrelsens riakenskaper och
forvaltning granskas av revisor. For revisor skall finnas en suppleant. Revisor lamnar
arligen revisionsberittelse om styrelsens forvaltning och rdkenskaper. Den presenteras pa
drsmotet tillsammans med verksamhetsberittelse och ekonomisk arsredovisning.



89 Stadgedndring

For yrkesforening géller normalstadgar, faststiallda av kongressen. Yrkesforening dger
déarutover for sin verksambhet faststélla kompletterande stadgebestimmelser. Detta sker vid
arsmote. For stadgeéndring erfordras att minst 2/3 av de narvarande ledaméterna beslutar
hiarom. Kompletterande stadgebestammelser och stadgeédndringar skall for att bli giltiga
godkannas av forbundsstyrelsen.

8§10 Upplosning

Forslag rorande foreningens uppldsning behandlas av rsmotet. Beslut om uppldsning trader
i kraft forst sedan 4/5 av nirvarande medlemmar uttalat sig harfor. Féreningens upplosning
skall godkdnnas av forbundets kongress, varvid dven beslut om fordelning av foreningens
tillgangar och skulder skall ske.



