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| forra numret pastods att "La Nizzo” var ett exempel pa esperanto. Snarare var det vél ett exempel pa
den i Gronkoping talade varianten transpiranto! Ratt ska vara ratt!

Omslagsbilden: Var finner jag drivhuseffekten? Sally Hernell fryser en vinterdag i Karlstad.

Nasta nummer av POMS-bladet, Nr 2

Deadline 1 maj och tidningen beraknas utkomma 1 juni. Omfanget beror som vanligt pa Ditt bidrag!

Styrelsen samlad 31 jan i Stockholm. Fran
vanster: Mattias Eriksson, Gunilla Svensson,
Peter Collsiéd, Inga Lundblad-Danielsson,
Inger Claeson, Mallan Rahbek och Karin
Wallgren. Pa bilden saknas férstas fotografen
Bo Kahnberg.
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Styrelsens sida

Jag vill forst tacka for
fértroendet att bli vald till
ordférande for var
yrkesférening. Den nya
styrelsen med nyvalda har
just traffats for att dra upp
5 riktlinjer fér kommande
. verksamhetsar.
Vara kara norrlanningar,
Karin Edholm och Olle Ohrner , avgick vid
arsmotet den 15/11. Vi &r tacksamma att
inspirationen och narheten till Umea lever kvar
genom att Inga Lundblad-Danielsson har
accepterat att bli vice ordférande. Hon har
mycket engagemang och erfarenhet att tillféra.
Sarskilt gladjande att arbetet med att planera
nasta (sen)sommarkonferens redan har
kommit igang. Den kommer att ligga i Umea
v.38 17-19/9. Temat kommer att vara
ANHORIGSTOD utifran alla tankbara
aspekter. Boka redan nu dagarna. Temat
kommer att beréra er alla oavsett om ni jobbar
med vuxna eller barn. Vi arbetar redan nu pa
att hitta vagar till Umea som &r lika nara som
vagar ar for Norrlanningar att fara séderut.

Styrelsen ar aven forstarkt sdderifran med
Mattias Eriksson fran Lund. Ett tillskott med
frascha tankar och erfarenheter av att vara
anstélld av kommunen. Mattias har genast fatt
uppdrag som "webbmaster” inom styrelsen dar
arbetet med var hemsida &r hogaktuell.

Snart har vi avsevart forkortat alla avstand till
varandra inom féreningen genom att soka
snabb kontakt fér erfarenhetsutbyte genom
natverk. De natverk som redan &r pa gang &r
psykoterapi, psykologer inom sarskola,
kommunanstallda psykologer. Hor av er till
undertecknad med e-post-adresser och
onskemal av natverk. Kom garna med nya
forslag!

Marianne Adolfsson fran Varmlands unika
psykologenhet avgick ocksa.

Vi minns fortfarande den valarrangerade och
valbesotkta sommarkonferensen i Sunne 2001.
Redaktionen fér denna tidning har som ni sett
flyttat till Varmland. | styrelsen finns den kioke
redaktér Bo Kahnberg som bidrar med mycket
stillsamma och eftertanksamma reflektioner.

Pa styrelsemoéte deltog denna gang Birgitta
Norrman som rapporterade hur
Professionsradets arbete sakta &r pa gang
under en annan stillsam Varmlannings ledning,
var ordférande Torgny Danielsson. Tanken
med professionsradet &r att representera en

bred sakkunskap inom psykologin. En kunskap
som ska synas medialt. Birgitta hjélper oss
ocksa att félja Carlbeck-kommitténs arbete
med hur det ska bli med sarskolan i framtiden.
En forsta redovisning hur det ar i andra lander
kommer att komma i april. Vi séker samarbete
med skolpsykologerna.

Vi diskuterade i styrelsen med Birgitta behovet
att kompetens vad galler perspektiv pa
flersprakighet vid inskrivning i sarskolan. Det
férekommer en éverinskrivning i manga
invandrartata kommuner.

Karin Wallgren som &r representant i
Tvarsektionsgruppen,(samarbete med andra
yrkesgrupper inom Habiliteringen) beréattade
om viktiga diskussioner som fors dar.
Intresserade kan l&sa Tvarbladet pa
www.habcenter.org.

Uppdrag granskning igangsatte en "Tornado
Oscar” som virvlade 6ver hela landet i
julbradskans tid. Oskarshamns kommun blev
blixtbelyst. Det finns onekligen olika satt att fa
medial uppméarksamhet. Psykologer har funnits
med i den mediala debatten men har nog varit
mest flitiga i debatten pa natet pa
psykologférbundets "fritt forum”.

| framtiden hoppas jag att vi ocksa kommer att
ha vart eget "fritt forum” knuten till var hemsida
for att underlatta debatten inom var
yrkesforening.

Nar nu stormen har lagt sig finns utrymme for
eftertanke och mer nyanserad diskussion.
Etiska dilemman uppstar fér var yrkesgrupp
pa ett sarskilt satt genom att vara bedémningar
ligger till grund fér stora avgéranden i
manniskors liv. Det &r inte min avsikt att yttra
mig i det specifika fallet men vill komma med
nagra tankar av mer generell natur.

Det &r i vart arbete en uppgift att lyfta fram
utvecklingsstérdas behov och rattigheter men
ocksa skyldigheter. Det &r psykologers men
ocksa hela samhéllets skyldighet att varna om
barns réatt till trygghet, god omvardnad och
utvecklingsmajligheter. Det uppstar ibland ett
starkt dilemma att férena bade vuxen- och
barnperspektiv. Utvecklingsstérda har
rattigheter och skyldigheter som
samhéllsmedborgare. Vuxna har alltid ansvar
for barn. Var uppagift blir att prestera
valunderbyggda bedémningar. Yrkesetik
foreskriver att valja metod utifran varierande
syften. Allsidiga bedémningar tar tid och det &ar
bara vi sjalva som kan havda vilken tid det tar.
Det duger inte att Iagga ansvaret utanfor oss
sjélva och hanvisa till tidspress. En enskild
som ar féremal for utredning behdver utifran
sina forutsattningar fa klarhet i syftet. Detta ar
vart ansvar att forklara pa ett begripligt satt for
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bade barn och vuxna som med verkar i vara
testningar. Svara avgoéranden kraver for
rattsakerhetens sak samverkan mellan olika
instanser t.ex. Habiliteringen. Soc.
Rattsvasendet. Att rattsvasendet har sadana
ambitioner kan vi gladjande valkomna.

Barbro Carlsson skriver pa annan plats i
tidningen om ambitionen att lagga foérhor pa
ratt utvecklingsniva beroende pa grad av
utvecklingsstérning. Lansratten kan ocksa
anvanda sig av ratten att kalla oss psykologer
som sakkunnigt vittne i handikapp. Vi far da en
mer saklig och fri roll &n om vi &r vittne fér en
part. Det ar en roll som vi har som psykologer
inom var yrkesférening att kunna beskriva
konsekvenser av en utvecklingsstérning pa ett
begripligt satt fér oinvigda. Detta blir en
generell vagledning for vilka brister och behov
som behtver kompenseras for att vardag ska
fungera.

Det ar alltid en grannlaga uppgift att fortsatta
att ha ett gott samarbete med foraldrar trots att
man stallt sig pa barnens sida. Dessa
svarigheter kan vi fa i vart arbete &ven om
foraldrar har en hog 1Q. Det behévs naturligtvis
en annan dialog och andra stédatgarder om
barnets foraldrar p.g.a. bristande begavning
inte har férutsattningar att forsta barnens
behov i ett utvecklingsperspektiv. Svart att
prioritera barnets behov fére sina egna. Det
finns, som vi alla i vardagen kampar med,
andra orsaker till brister hos féraldrar som
aventyrar barnens val och ve t.ex. psykiska
problem, missbruk, misshandel, social misar.
Barn har alltid ratt till sina foréldrar. Foraldrar
har ratt till sina barn men samtidigt ratt att fa
ett omfattande stéd provat. Samtidigt finns
skyldigheten att barns behov och
utvecklingsmdjligheter inte ska aventyras.

Om beslut om omhéndertagande behdver ske
blir den svara fragan hur det ska ske pa ett sa
rattsakert, minst smartsamt och inte krankande
satt fér varken barn eller vuxen.

Det finns inte nagot som berér alla sa djupt
som i dessa sorgliga sammanhang da barn
ska skiljas fran sina féraldrar. Vi har all 1att att
identifiera oss och upprérs darfor med starka
kanslor. Detta &r inte latta fragor med enkla
svar om ratt och fel.

Jag har darfor kontaktat Peter Brusén pa
socialstyrelsen for att pavisa behov av policy
som vi kan arbeta utifran nar det galler
utvecklingsstorda som foraldrar. Inom manga
kommuner finns samverkansgrupper med bred
kompetens for att handldgga Sexuella
overgrepp mot barn.

Kanske skulle rattssakerhetsfragor dven inom
detta omrade tjana pa ett liknande forfarande.

Om utvecklingstérning och rattsakerhet,
rattstrygghet kan ni lasa mer om i detta POMS-
blad. Barbro Carlsson har sammanstallt ett
viktigt dokument som belyser behovet av
anpassade férhérsmetoder for att gagna
rattssakerheten nar utvecklingsstoérda ar
utsatta fér évergrepp.

Hoér garna av er med inlagg i debatten.
UTVECKLINGSSTORDA - RATTIGHETER
OCH SKYLDIGHETER. RATTSAKERHET
OCH RATTSTRYGGHET. Till undertecknad
eller till redaktionen.

Gunilla Svensson

gunilla_s@hotmail.com (Obs det &r ett _ efter
gunilla i min e-post adress som inte syns)

Ordférande

Redaktionens sida

Det ar valdigt lustfyllt for
en féreningsbladredaktor
att fa bidrag till tidningen
utan att behdva hota med
en osakrad revolver.
Denna gang har vi
gladjen att ge offentlighet
J &t bidrag fran flera flitiga
J - 4 f } medlemmar.

I LA Satya Clason presenterar
i en kortversion ett kvalitetssakringssystem for
oss psykologer, utarbetat inom Handikapp &
Habilitering i Stockholm. Rapporten kan i sin
helhet bestallas darifran.

Mina egna nara medarbetare Anna-Lena
Flygare och Audun Lyngstad, vilka bada
bérjade som PTP-psykologer har hos oss i
Varmland, [@&mnar nagra tankar om sin praktik.
Jag laste just i "Du & Jobbet” nr 2/2003, att
psykologer &r den yrkeskar som har den
hogsta genomsnittsaldern just nu, ca 50 ar!
Mot den bakgrunden ar det mycket gladjande
varje gang rekryteringen ger sadana resultat!

i

Utifran den mediauppstandelse som det s k
oskarshamnsfallet medférde, har Gunilla
Svenssonkorresponderat med Peter Brusén pa
SoS. Las hans svar.

Vi har valt att ta med hela den rapport som
Barbro Carlsson sammanstallt kring ett
angelaget tema: Utvecklingsstérda och
rattsfragor. Seminariet holls den 11 sept 2002,
ett datum som latt associeras med just trauma.
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| de djupa varmlandsskogarna,nara EU:s yttre
gréns mot den skidakande nationen, bor
Margrethe Lund. Hon medverkar fran detta
nummer med en egen spalt vari hon delger
oss sina djupaste funderingar i angelagna
fragor.

Den pappersfria framtiden kommer att ge oss
anledning till ett visst matt av sorgearbete.
POMS-bladets digitala framtid fér med sig en
saknad efter valtummade tidningssidor, latta
att ta med och visa andra.

Mattias Eriksson ar i full fard med att snickra
ihop var nya hemvist pa www och stétte
genast pa fragan: har vi en logotype? Vara
symbol- och identitetsintensiva fragor forfoljer
oss! Mallan skriver nagra funderingar kring det
har med vart namn ocksa.

Det verkar som om detta nummer far en liten
inriktning pa vad som ar ratt och fel i var
yrkesutévning. Njut for évrigt av den
kommande varen och glém for all del inte att
preliminarboka héstkonferensen 17-19
september i din kalender.

Bosse

Efterlysning!

Vara moéjligheter att na medlemmarna ékar och
forbilligas om Du meddelar oss din e-
postadress. Skicka bara ett mail till Karin
Wallgren, k.wallgren@telia.com, sa kan vi
lattare na fram med information.

Utvecklingsbedémningar av
barn

Av Mattias Eriksson

~ v Den 12 februari holl Sédra
S¥ regionen av Sveriges
Neuropsykologers férening
en paneldebatt i Lund med
rubriken:
Utvecklingsbedémningar
av barn. Erbjuds for
manga eller for fa barn
plats i
sarskolan/habiliteringen?
Psykologerna Lotti Rosenkvist, Marianne de
Blanck Wirén, Ingrid Tonning Olsson och Lena
Joénsson med erfarenheter fran olika omraden;

skolan, barn- och vuxenhabilitering,
barnneurologen problematiserade
utvecklingsbedémningar och psykologens
viktiga roll i detta arbete.

Bland de saker som lyftes fram kan ndmnas
svarigheten vid utvecklingsbedémningar av
tvasprakiga personer, dar individen vare sig
har tillfredstallande tillgang till sitt modersmal
eller svenska. Denna grupp tycks éka och
staller stora krav pa noggranna utredningar.

Diskussionen rérde ocksa fragor kring vem
eller vad som paverkar en tolkning av det vi
ser. "Ratt" diagnos ger individen tillgang till
rattigheter genom LSS. Finns det en risk att
man pressar in individer i en diagnos for att fa
tiligang till LSS? Omvant ar fragan om vi alltid
vill se det vi ser i alla sammanhang? Finns det
en risk att vi goér nagon en "bjérntjanst" da vi
inte vill belasta en funktionshindrad med
ytterligare en diagnos?

Panelen stéllde ocksa fragan om det finns
olika synsatt pa utvecklingsbedémningar. Hur
ska en bedémning géras, vem ska stélla
diagnosen? Flera bra dokument har tagits
fram, men en nationell samordning kring hur
en utredning boér se ut efterfragades. Har kom
ocksa vara instrument upp till diskussion, med
bristerna som exempelvis normeringen.

En annan fraga som vacktes var vilka som har
ratt till sarskolan. Ca 1% av eleverna gar i
sarskola, men rent statistiskt enligt
normalférdelningen borde 2.5% fa tillgang fill
sarskolan. Ar sarskolan underdimensionerad?
Ar Psykologens uppgift att agera "portvakt" s&
att endast de mest behdvande eleverna far
tilltrade? Att vara svagbegavad innebér inte att
man dar utvecklingsstérd, men det behover for
den skull inte vara problemfritt. Far dessa
elever plats i skolan?

Debatten kandes viktig och vackte manga
fragor och tankar kring
utvecklingsbedémningar och Psykologens roll.

Tack

Ett stort tack fér de vackra orkidéerna som ni
var sa vanliga och skickade med anledning av
Lars bortgang

Ann-Margret med famil]
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Natverk

Pa arsmotet framkom férslag att féreningen
aven ska kunna jobba i form olika natverk.
Skulle du vilja, eller vet du nagra existerande
grupperingar av kolleger bland oss som skulle
kunna etablera sig i form av natverk for
likasinnade? Hor da av dig till styrelsen

Hittills har vi identifierad dessa natverk:

o Skola
Kontakta: Jan Lérelius
jan.lorelius@vastervik.se

o Psykoterapi
Kontakta: Kjell Nordenstam
kiell.nordenstam@hab.sll.se

* Kommunanstéllda habpsykologer
Kontakta: Mattias Eriksson
mattias.eriksson@eslov.se

Vilka ytterligare kan finnas?
Féraldrautbildning/-stéd?, Kognitiv
rehabilitering av barn med férvarvade
hjarnskador?

De inom var yrkesférening som &r intresserade
av natverk for detta kan tillsvidare vanda sig till
Gunilla Svensson for att anmala interesse. Det
vore kanske av intresse att samarbeta med
neuropsykologernas yrkesforening.

Lat oss bevaka vara sarintressen!

Margrethe

Fran detta nummer hélsar vi var medlem
Margrethe Lund valkommen att sprida sina
tankar vidare fran sin finnskogshorisont utanfér
Torsby. Margrethe arbetar vid
PsykologEnheten i Varmland, huvudsakligen
med psykoterapi inom Vuxenhabiliteringen
samt handledningsuppdrag.

"DET VILL JAG
TRO FORRAN JAG
SER DET!”

' Nej, rubriken &r inte en
¥ felskrivning eller en

A 5 missuppfattning av det
vanliga talesattet: "Det vill jag se férrén jag tror
det’. Exakt ovanstaende formulering l&ste jag
for en tid sedan i ett sammanhang som jag
med alderns rétt har glémt. Dock slog det mig
att det i rubrikens formulering finns ett avsevart
matt av sanning, under det att det ursprungliga
talesattet ar tamligen platt. Det verkar finnas
ett allmanmanskligt drag som bestar i att man i
maste veta, tro, kunna férestélla sig nagonting,
om detta nagonting 6verhuvudet skall vara
mojligt att upptécka, att se. - Det &r val
egentligen sa utvecklingen gar till: férst talar
man om fér oss vad véarlden &r och vad den
heter och sedan "vet" vi vad det &r vi uppfattar,
nar vi uppfattar den. Detta &r gott och vél och
dessutom den grundval som kulturer - med
gemensamma tolkningar av verkligheten —
bygger pa. Hade vi inte denna gemensamma
varld skulle vi fungera pa en psykotisk niva.

Men om vi kan se enbart det som vi redan har
en forestallning om, vad &r det d& som vi inte
ser? Resten av verkligheten. Som likafullt finns
dar och har konsekvenser. — Man kan ju bli
morkradd fér mindre! | denna tidning finns en
omfattande rapport som Barbro Carlsson har
skrivit fran ett seminarium i Lund kring
utvecklingsstordes rattssakerhet och
rattstrygghet, narmare bestdmd vad galler
misstankar om évergrepp mot vuxna personer
med utvecklingsstérning och/eller
autismspektrumstorning. Pa detta seminarium
togs upp en del myter kring utvecklingsstérning
och évergrepp. Dessa myter, som i stort gick
ut pa att dvergrepp séllan eller aldrig forekom
mot utvecklingsstérda, borjar vi nu géra oss av
med. De har med all sannolikhet bidragit till att
man inte har kunnat se 6vergreppen, dar de
forekom. Om man daremot far kunskap om att
de finns, borjar man ockséa kunna se dem.
Faran med denna relativt nya kunskap &r att
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pendeln svanger for langt at andra hallet: fran
att inte ha kunnat upptéacka nagra évergrepp
alls, ser man nu évergrepp vart man vander

sig.

Ett annat exempel &r det nyligen
omdiskuterade Oskarshamnsfallet, dar en
psykologkollega tycks ha dragit sa
langtgaende slutsatser av ett allt for torftigt
underlag att man inte kan varja sig mot tanken
att en redan forutbestamd bild av vad som
skulle finnas har varit fér handen.

Exemplen &r legio. Tank pa diagnoserna (i
ovrigt inget ont om diagnoser!): Man moter en
manniska, vars diagnos man har k&dnnedom
om - och sa tror man att man vet vad det ar
man ser. Eller med andra ord: man ser det
man tror sig veta.

Men om detta &r hur manniskor fungerar, och
om psykologer i de allra flesta fall &r manniskor
— hur gor vi da? Dilemmat &r ju att vi forutsatts
ha och kraver av oss sjalva att vi skall ha
gedigna kunskaper i férvag. Hur gér man for
att undvika att kunskapen blir till cementerade
forutfattade meningar, som styr vart seende?
Jag tror att om vi i var yrkesetik kan inforliva en
standig vaksamhet mot svepande
generaliseringar och en standig beredskap for
det ovantade skulle mycket vara vunnit. Da
kommer man inte att likstalla en lag
intelligenskvot med bristande férmaga att ta
hand om barn, - man underséker mycket mera
noggrant och med betydligt fler variabler. Ej
heller kommer man att likstalla
utvecklingsstérning med brist pa sexualitet
eller med oférmaga till djupa och varaktiga
kanslor.

Ar inte detta bl.a. nagot av vad analytikerna
menar med begreppet "fritt flytande
uppmarksamhet”’, tro?

Fran de djupa Varmlandsskogarna,
Margrethe Lund.

Valerie Sinasons

senaste bok heter Attachment, Trauma and
multiplicity.

Vid forfattarinformationen beskriver sig Valerie,
bland alla sina andra meriter, sa har;

"was honoured with Life Membership of
POMS, the Swedish organisation for
psychodynamic psychologists working in the
field of learning disability",.

Erbjudande till vara lasare:
Spannande ldsning om

barns inre liv

K&p bécker direkt fran Elisabeth Cleve. Hon
har skrivit:

Frin

Fran kaos till

sammanhang
Psykoterapi med en

: @il pojke som har
i3 diagnosen ADHD.

¢ kaos

iSammanhang [l
- (ar 2000)

~ AN

samt

En stor och
en liten ar
borta

Kristerapi med en
tvaarig pojke. (ar

e .
2002) ' ,'gmsnx.\m
| s 4 MED EN
TVAARIG POJKE

WKW,

Pris: 180 kr per styck,
inkl. moms. Porto tillkommer.

Totalt pris fér bada bockerna: 320 kr om Ni
anger POMS vid bestallningen.

Bestalles genom fax. 08-10 96 91 eller

www.enigma.se/cleve
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Angaende arbete kring
utvecklingsstérda som
foraldrar

Av Gunilla Svensson & Peter Brusén

Jag har fatt ett svar pa brev som jag skickade
till Peter Brusén, enhetschef for enheten fér
handikappfragor, Socialstyrelsen, dar jag
efterlyste riktlinjer fér handlaggning av svara
arenden som det i Oskarshamn.

Peter bekraftar i ett brev till mig féljande:

” socialstyrelsen har ett ansvar att sprida
kunskap om bl a bra sétt att géra allsidiga
bedémningar inom detta omrade, utveckla bra
riktlinjer fér hur sédana &renden kan hanteras
och allmént férmedla kunskaper om
begavningshandikapp och féraldraskap.
Arenden som det i Oskarshamn hér till de
svaraste som socialtjansten har att hantera.
Darfor staller de sarskilt héga krav pa
kompetens och tydlighet i handlaggningen
samt i bemotandet av foraldrarna. Svarigheter i
arenden som detta ar bedémning av
foraldrarnas férmaga att tillgodose sitt barns
behov och begavningshandikappets
konsekvenser for féraldrarollen.

Pa manga hall saknas riktlinjer for hur man
inom socialtjansten ska ndrma sig situationen
som den i Oskarshamn. | mangt och mycket
hanger utredningen pa enskilda
socialsekreterares férmaga till en allsidig
beddémning. Handelsen i Oskarshamn har
belyst behovet av att tydligare riktlinjer skapas
dar bade de enskilda foréldrarnas krav pa
rattssakerhet, bemétande tydliggérs men aven
hur bedémningen av barnets behov kan géras
pa ett kompetent satt. Dessutom behévs en
spridning av goda erfarenheter som finns i
andra delar av landet dar man kommit fram till
I6sningar som alla bertrda ar ndjda med.

Enheten fér handikappfragor har inlett ett
arbete inom detta omrade. Vi samarbetar i den
interna arbetsgruppen med Individ- och
familjeenheten och Halso- och
sjukvardsavdelningen. | arbetet kommer en
referensgrupp att utses.

Syftet med arbetet ar att ge ut en
rekommendation eller vagledning inom
omradet. Skriften skall vanda sig till berérda
aktérer i dessa fragor. Preliminéart planeras en
hearing till hésten i syfte att dels lyssna pa

olika representanter, dels fa kontakt med olika
personer som kan ge exempel pa
framgangsrika satt att arbeta med detta.
Preliminart planeras att géra en
kunskapsoversikt som ytterligare en del i det
beslutsstéd som bl a socialtjansten behéver i
dessa arenden.

Jag valkomnar Peters svar och vill samtidigt
gora ett litet upprop till POMS.bladets lasare
att bista Peter med goda erfarenheter av
samarbete med socialtjansten i handlaggning
av utredningar om - Utvecklingsstérda som
foraldrar.

Skriv till peter.brusen@sos.se

Gunilla Svensson

Hostkonferens! ‘

Reservera redan nu 17-19 sept
for var hostkonferens i Umea! |
Temat som en arbetsgrupp |
jobbar med ar

Anhoérigstod, en som synes
mycket angelagen inriktning pa
konferensen.

Fragan om féreningens namn kan nog
formodas komma upp igen. Detta &mne har
lockat Mallan Rahbek till féljande
reflekterande:

Hej!

Pa senaste styrelsemétet kom namnfragan pa
var férening upp och vi tycker namnet rimmar
illa med vara intentioner att satta manniskan i
férsta rummet och inte funktionshindret. Vi ar
en férening for psykologer, som arbetar med
manniskor som har utvecklingsstérning, som
har autism, etc. och inte med autister,
utvecklingsstérda eller andra
funktionshindrade!

Handikappsykologer k&nns valdigt fel da! Har
ni nagra bra férslag pa vad féreningen skulle
heta istéllet? Skicka forslag till:
bo.kahnberg@liv.se

eller till: mallan.rahbek@ltvastmanland.se
Vill ni hellre ringa sa har Mallan tfnr:
0224/586 21 och Bo 054/61 40 71
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Utvecklingsstorning och rattssakerhet, rattstrygghet.

| Lund holls den 11 september 2002 ett seminarium om "Att férebygga och hantera
misstankar om évergrepp mot vuxna personer med utvecklingsstérning och/eller
autismspektrumstérning".

Upprinnelsen till seminariet var en skrivelse fran Omsorg & habilitering, Vard och
Omsorgsférvaltningen i Lunds kommun till 6veraklagare Sven-Erik Alhem,
Aklagarmyndigheten i Malmd ang&ende handlaggning vid misstankar om sexuella
overgrepp mot vuxna personer med utvecklingsstoérning.

Detta sa angelagna omrade hade aterigen aktualiserats och resultatet blev som sa
manga ganger tidigare att brott ej kunde styrkas. Fran omsorgernas sida hade vi
upplevt hur svart det var for personer med utvecklingsstérning att bli férhérda och
trodda vid misstankar om 6vergrepp. Vi hade ofta en kansla av att om
utredningsmetodiken hade anpassats till den funktionshindrades férutsattningar, sa
skulle utgangen blivit en annan.

Representanter fran Omsorg & habilitering i Lunds kommun fick méjlighet att traffa
overaklagare Sven-Erik Alhem och vice chefsaklagare Marianne Ny,
Aklagarmyndigheten i Malmé, for att diskutera de svarigheter som kan finnas nér
man misstanker évergrepp mot vuxna med utvecklingsstérning. Vid diskussionerna
som fordes kom vi fram till att det skulle vara mycket bra att gemensamt anordna ett
seminarium kring detta sa viktiga amne.

Syftet med seminariet var bl. a. att lyfta fram de svarigheter som kan férekomma néar
det finns misstankar om att personer med utvecklingsstérning och/eller
autismspektrumstérning blivit utsatta fér Gvergrepp.

Malgruppen fér seminariet var Aklagarmyndigheten i Skane; Polismyndigheten i
Skane; advokater; verksamhetschefer, enhetschefer och habiliteringsteam inom
Regionens och kommunernas habiliteringsverksamheter i Skane foér vuxna med
funktionshinder; psykiatriska kliniker; LSS-handlaggare; brukarorganisationer (FUB
FA, HSO); Kriscentrum fér man och kvinnor, m fl.

Seminariet genomférdes med ekonomiskt stéd fran Brottsoffermyndigheten och
genom samarbete mellan Aklagarmyndigheten i Malmé, Omsorg & habilitering inom

Vard och Omsorgsforvaltningen i Lunds kommun samt Studieférbundet Vuxenskolan
Skane.

En arbetsgrupp bestaende av advokat Kerstin Hedelin, Lund; vice chefsaklagare
Marianne Ny, Aklagarmyndigheten i Malmé; kriminalinspektér Jerker Lefévre,
Polismyndigheten i Mellersta Skane; Ellinor Akerstrém Carlson och Christina
Persson, Studieférbundet Vuxenskolan Skane; teamchef Bibi Nordstrém och
psykolog Barbro Carlsson, Omsorg & Habilitering, Vard och Omsorgsférvaltningen i
Lunds kommun ansvarade for planering och genomférande av seminariet.

Ca 150 personer fran olika verksamhetsomraden i Skane, Smaland, Stockholm,
Blekinge, Danmark deltog vid seminariet, sa det var sannerligen ett angelaget tema
for mangal




HPF . ' POMS-bladet Sid 1

Flera undersékningar runt om i vérlden har visat pa att det inte ar ovanligt att
personer med utvecklingsstérning utsatts évergrepp. Tyvarr ar det sallan
overgreppen leder till rattsliga pafdljder.

Det ar ofta svart och tidskravande att férhéra personer med utvecklingsstérning
och/eller autismspektrumstorning. Rattsvasendet kraver att brottsoffret sjalv ska
beratta vad som hant, redogéra for ett handelseforlopp vilket kan vara svart nar man
har en utvecklingsstérning och/eller andra funktionshinder med
kommunikationshandikapp. Brister i tal- och sprakutveckling kan innebara att man
inte forstar innebérden i fragor som stélls i samband med férhér. Personen kanske
svarar pa nagot annat &n vad som det fragas om, vilket kan leda till att han/hon
upplevs som forvirrad, ej tillrdknelig etc. Bristande tids- och rumsuppfattning gér det
svart for manga med utvecklingsstérning och/eller autismspektrumstérning att aterge
ett helt handelseférlopp med de krav som stélls vid t ex en brottsutredning. Detta kan
resultera i att de ej blir trodda. Individerna kan ha svart att formulera sina problem
och soka hjalp vilket kan medféra langvariga psykiska stoérningar.

Vuxna personer med utvecklingsstorning ar alla myndiga, trots att deras
begavningsniva och utvecklingsalder ar avsevart lagre an deras biologiska alder.
Utvecklingsstorning innebéar att olika formagor ar férsenade i sin utveckling, vilket
resulterat i att personen har fatt en varaktig och avsevard nedsattning av sina

begavningsfunktioner och darmed begransning vad galler formagan till abstrakt
tankande.

En kort sammanfattning vad géaller grader av utvecklingsstérning (enl. WHO) och
utvecklingsaldrar (jamfort med motsvarande alder hos normalbegavade barn) kan
beskrivas enligt féljande:

Vuxna personer med lindrig utvecklingsstorning har intelligenskvot (I1Q) ca 50 - 70,
deras utvecklingsalder ar mellan ca 7 och 11,12 ar.

Vuxna personer med mattlig utvecklingsstorning har intelligenskvot (1Q) ca 35 - 49,
deras utvecklingsalder ar mellan ca 4 och 7 ar.

Vuxna personer med svar utvecklingsstérning har intelligenskvot (IQ) ca 20 - 34,
deras utvecklingsalder &r mellan ca 2 och 4 ar

Vuxna personer med djup utvecklingsstorning har intelligenskvot (IQ) under 20, deras
utvecklingsalder ar mellan 0 och 1%, 2 ar.

Handlaggning av évergrepp mot vuxna personer med utvecklingsstérning och/eller
autismspektrumstérning samt forhor med dem bér genomféras med hansyn till deras
utvecklingsalder, svarigheter och begransningar for att rattssakerheten ska galla
aven dem.

Personer med utvecklingsstérning och/eller autismspektrumstérning saknar ofta den
makt och auktoritet som andra har. Manga ganger har man ett stort beroende av
andra manniskor for att kunna klara sig i livet. Nar man har en utvecklingsstorning ar
det ofta svart att forsta och forestalla sig det man inte har sett eller upplevt.

Sexuella évergrepp mot manniskor med funktionshinder begas nastan alltid av en
manniska som offret kanner. Mycket ofta ar forévaren en person som offret ar
beroende av eller far hjalp fran (ex professionella, anhériga, bekanta). Det kan vara
svart att beratta om ett dvergrepp nar foérévaren ar en person som man ar beroende
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av. Offret kan frukta férévaren, kanske forsvinner den hjéalp man behéver av om man
berattar.

Skrack, skam, skuldkénslor kan leda till att personer med utvecklingsstérning inte
vagar beratta om olika 6vergrepp, man kanske inte heller har ord fér vad som hant.
Det kan finnas hot om att hemska saker ska handa med en eller med sina nara om
man berattar vad som hént. Personen har kanske fatt héra att han/hon &r sa dum i
huvudet och att ingen kommer att tro pa dem om de berattar. Kanske ar det sa att
man inte tror att det &r ndgon som bryr sig om vad som hant med en.

Aven personer med utvecklingsstérning kan bega sexuella 6vergrepp (fr.a. mot andra
personer med utvecklingsstérning).

Manga méanniskor med utvecklingsstérning och/eller autismspektrumstérning har
svart att séga nej till oonskad sexuell aktivitet p.g.a. kommunikationssvarigheter. Det
kan vara svart att beratta om Gvergrepp, begransade méjligheter att kommunicera
kan aven medftra svarigheter att ropa pa hjalp vid 6vergreppstilifallet. Andra
riskfaktorer som kan hdnga samman med funktionshindret kan vara begrénsade
mdjligheter att fly fran farofylida situationer; kognitiva begransningar som kan leda till
svarigheter att tolka om situationer, relationer de befinner sig i &r farliga; beroendet
av andra for att fa hjalp med personlig hygien; vana att respektera auktoriteter m m.

En reaktion pa 6vergrepp kan vara att personen forlorar sina begavningsresurser och
ter sig mer funktionshindrad, utvecklingsstérd &n vad han/hon ar (utvecklar
sekundara handikapp som forsvar mot trauman).

Exempel pa tecken, symtom som kan bero pa sexuella évergrepp:
e blamarken, rodnader, sar, klésmarken och andra tecken pa fysiskt vald

e klader som ar sénderrivna eller férsvunna

o sexuellt dverforda sjukdomar eller graviditet

e rodnad och 6mhet runt kénsorganen

e forandring av personlighet eller beteenden (psykosomatiska symtom som ont |
magen, 6kad oro, klangighet, isolering, personen séger och gér saker han/hon ej
brukar gora)

e lagt sjalvfortroende, osékerhet

» depression (personen blir indtvand och olycklig)

e tillbakadragenhet (personen missar kontakten med vénner eller slutar att ga ut)

e somnstdrningar (kan ej somna, sover daligt eller har mardrémmar)

e atstorningar (personen &ter inte/enbart lite eller ater ovanligt mycket)

o forlorar fardigheter eller far forsamrad funktionsniva (personen kan inte langre
gora saker och ting som han/hon kunnat tidigare)

 forlust av eller forsamrad talférmaga (kommer ej ihag ord, stamning)

» sjalvskadande beteende (slar, river, skér eller biter sig)

» utagerande beteende (personen slar, sparkar, river eller biter andra)

L]

opassande sexuellt beteende eller éverdriven fokus pa sex (personen blottar sig
eller ror vid sig sjalv infér andra, personen goér éverdrivna sexuella narmanden
mot andra)

e undviker vissa personer
e undviker vissa platser
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e inlarningssvarigheter
o motsatter sig fysisk kontakt

Det finns en del myter om personer med utvecklingsstérning och andra méanniskor

med funktionshinder.

Myter som att..

¢ Manniskor med utvecklingsstérning utsatts inte for sexuella 6vergrepp da ingen
vill bega 6vergrepp mot nagon som &r synligt sarbar p.g.a. sitt funktionshinder.

e Manniskor med utvecklingsstorning ar inte sexuella varelser, de kan inte forsta sin
egen sexualitet eller inga ett sexuellt forhallande.

o Manniskor med utvecklingsstdrning kan inte uppleva kanslomassig och fysisk
smarta som andra kan.

e Om en person med utvecklingsstérning blivit utsatt for dvergrepp sa ar det bast att
inte prata om det.

¢ Manniskor med utvecklingsstérning blandar samman fantasi och verklighet och
darfor ska man vara mycket skeptisk om de berattar om sexuella évergrepp.

e Pojkar och man utsatts ej for sexuella évergrepp.

Vid seminariet slogs det hal pa alla dessa myter!

Nedan foljer sammanfattningar av de férelasningar som hélls och av de abstract som
delades ut vid seminariet.

Den sérskilda utsattheten; ndr personer med utvecklingsstérning blir utsatta
for (eller sjalva begar) brott. Erfarenheter fran ett réttstrygghetsprojekt
Snorre Hermansson, specialist i rattstrygghetsfragor, ombudsman, Lindesberg

Snorre H inledde sitt anférande med att sdga "Dar samarbete finns blir brotten
synliga.”

Snorre H berattade lite om sin bakgrund och att han bl.a. stucerat juric’k och
statskunskap, Han var som student stolt 6ver den svenska rattssakerheten. Snorre
H-s férsta barn ar en dotter med flera funktionshinder, bl.a. utvecklingsstérning (som
ar det mest opraktiska av hennes funktionshinder). Manniskor med funktionshinder
hade inte berdrts i studierna.

Snorre H har arbetat som chef inom sarskilda omsorger. Han slogs av det daliga
omhandertagandet som ibland férekom pa vardhemmen. Snorre H arbetade fér
normalisering och avveckling av vardhem. "Landstingets barn” skulle bli "kommunens
barn” och precis som alla andra barn "tillhéra" kommunen.

Institutionsvarden byggdes upp pa 1880-talet och praglades fran boérjan av en
valvillig och optimistisk instéllning. Pa den tiden rérde det sig till stor del om
manniskor med lindrig utvecklingsstérning. Barn med grav utvecklingsstérning
éverlevde ej de forsta aren. Barn med mattlig utvecklingsstérning dog ofta tidigt i
infektionssjukdomar (antibiotika fanns ej). Manga personer med utvecklingsstorning
férde en vagabonderande tillvaro. Filmen "Den enfaldige mérdaren” av Hans
Alfredsson ger en realistisk bild av hur manga hade det — utnyttjades som arbetskratft,
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fick bo i stallet under oméanskliga férhallanden. Det férekom ett hejdiést utnyttjande
av dessa manniskor — ekonomiskt, sexuellt och som arbetskraft.

Sverige pa 1880-talet dverensstammer med situationen fér manniskor med
utvecklingsstérning i andra lander idag, t.ex. USA. 10% av de som sitter i
amerikanska fangelser har en utvecklingsstérning. Pa vissa anstalter ar det sa
manga som 25%. (De har andra normer fér vad som klassas som
utvecklingsstérning. Vissa av de som i USA klassas som utvecklingsstérda skulle i
Sverige bedémas ha en lagbegavning.)

Antalet personer i Sverige som vardades pa institution kulminerade pa 1980-talet, da
ca 15 000 personer bodde pa institutioner. Avvecklingen av institutionerna i Sverige
inleddes pa 1980-talet vilket Snorre H arbetade fér.

1989 blev manga som tidigare varit omyndigforklarade myndiga. Idag &r alla éver 18
ar myndiga, oavsett begavningsniva.

Under 1990-talet arbetade Snorre H med ett projekt i samarbete med FUB
(Féreningen utvecklingsstérda barn, ungdomar och vuxna) om "Réttstrygghet for
personer med utvecklingsstérning".

Under 1990-talet kom LSS (Lagen om Stdd och Service till vissa funktionshindrade).
Fram till 1986 géllde vard oberoende av samtycke. Man "skrevs in i omsorgerna” och
blev omhandertagen, oavsett vad man sjalv ville. Andra hade makt 6ver manniskor
med utvecklingsstérning.

I och med att LSS inférdes maste personen sjélv (eller anhérig eller god man) ansdka

om de insatser man vill ha. LSS bygger pa frivillighet och insatserna ska ges utifran
upplevt behov av stéd.

I LSS skrivs om omvéardnad:

- den som har ansvar fér service (ej rad och stod, ej assistans) har skyldighet att
stddja, hjalpa och skydda

- se till att personen far hjalp, t.ex. av sjukvard eller polis.

Lansstyrelsen har ansvar for tillsyn.

Utan tvang, undantag enligt BrB 24 kap:

- avvarja, betvinga, lindra, avliagsna

- forsvarsatgard, hindra personen fran att skada sig sjélv eller andra

- far ej sattas i system

Finns behov av tvang? Da finns t.ex. lagen om psykiatrisk tvangsvard, LPT.

Nar misstankar finns om att barn far illa vet alla vad man ska géra. Ddremot ar det
inte lika sjalvklart nar vuxna med utvecklingsstérning far illa. Det &r vanligt med
dréjsmal, att det tar lang tid innan man gér vidare med misstanken. Darfér blir det
mycket svart att utreda, nar anmalan val har gjorts.

Nér 1986 ars omsorgslag upphdérde, férsvann aven visst skydd fér den enskilde.
Detta patalades av Snorre H m.fl., vilket gjorde att vissa skyldigheter inférdes i LSS.
Personer med utvecklingsstérning star vid sidan om den rattsliga véarlden.
Rattstryggheten har i viss man urholkats i ny lagstiftning och till féljd av ett delvis
problemférnekande normaliseringstédnkande enligt Snorre H. Intellektuella
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funktionsnedsattningar medfér alltid en sarskild utsatthet, inte séllan med storst risk
fér manga med lindrig utvecklingsstérning.

Den enskildes sjalvbestammande och integritet kan man gémma sig bakom.

"Den enskilde ska vara medveten om vilken hjalp man vill ha” - hur stammer det fér
vuxna med utvecklingsstérning? Personer med utvecklingsstérning kanner sig ofta
lagst pa rangskalan vilket kanske leder till att de inte soker hjélp sjélva.

Nackdel med LSS: for att kunna anséka om LSS maste man tillhéra personkretsen,
d.v.s. sjalv tillsta att man har en utvecklingsstérning. Da kanske man hellre drar sig
undan. Enligt Snorre H utnyttjar vissa kommuner detta och féredrar att ge personerna
stdd enligt socialtjanst/hemtjanst, vilket till skillnad fran LSS ar avgiftsbelagt.

Normaliseringsprincipen misstolkas ibland som att man ska latsas att allt &r normailt,
att man forsoker fa allt att se sa normalt ut som majligt. Man vill inte kénnas vid att
personer med utvecklingsstérning begar eller utsatts for brott.

Den sarskilda utsattheten hos ménniskor med utvecklingsstérning och/eller
autismspektrumstérning: risker p g a bristande forstaelse, kunskap, erfarenhet m m
kan leda till att de forsatts eller forsatter sig i situationer som de inte klarar av psykiskt
och/eller fysiskt.

Ju mindre utvecklingsstoérd desto mer utsatt.

Nar det sker ett évergrepp ar det manga lagar inblandade:

Socialratt Straffratt Arbetsratt*
SolL BrB LAS

LSS AML

HSL kollektivavtal
AFL

m.fl.

* Ibland &r personal missténkta fér évergreppet.

Nar det ar personal som ar misstéankta for évergrepp finns det risk for it den
utvecklingsstérdes behov "férsvinner”, man har fullt upp med att géra 1 1got med
personalen som ar misstankt. Radsla for facket m m kanske leder till ai: man ej vagar
ga vidare vid misstankar om 6évergrepp.

Arbetsgivaren har ratt att omplacera en person dven nar det "bara” handlar om skalig
misstanke. Ofta finns har en missuppfattning kring att man ej far forflytta personal. En
flathet tycker Srorre H!

Om nagon ar

- skaligen misstéankt och synnerliga skal foreligger ——»
utredningsanhallande/ eller utredningshaktning

- pa sannolika skal misstankt — anhallande/ haktning

- tillrackliga skal for att den misstankte ska blidéomd ————— atal

- stallt utom varje rimligt tvivel ——— fallande dom
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Idag jamstalls utvecklingsstorning med psykisk storning i lagen. Att man har en
utvecklingsstorning racker ej som skydd mot att hamna i fangelse. Lagéndring ar
dock pa gang, forslag ar ute pa remiss.

"Overbeskydd” &r ett vanligt begrepp. Men vad ar motsatsen? Nagot bra ord finns ej,
Snorre H har darfér sjalv uppfunnit ordet "underbeskydd”.

Reell rattssakerhet:

- kunskap om mina rattigheter och skyldigheter

- férmaga att tillvarata min ratt

- kunskap, varderingar och férhaliningssatt hos de som ska tillampa lagen.

Snorre H tycker att sarskolan bér arbeta mer med att lara ut vilka rattigheter och
skyldigheter man som medborgare har.

Att méota och forsta manniskor med utvecklingsstérning som utsatt

andra eller sjélva blivit utsatta fér sexuella 6vergrepp
Margareta Nordeman, leg. psykoterapeut och specialist i klinisk sexologi,
Metaforgruppen, Stockholm

Margareta N ar psykoterapeut och arbetar med sexologiska fragor, hon &ar dven
vardléarare. Margareta N arbetar med kroppsorienterad psykoterapi fér personer med
utvecklingsstoérning som varit utsatta eller utsatt andra for 6vergrepp.

En ny utgdva av Margareta N-s bok "Utvecklingsstérning och sexualitet — sexuella
behov och uttrycksformer” har kommit (Carlssons férlag, 1999).

Kénsla och behov tillsammans med férstand och erfarenhet leder till att man fattar
beslut. Vid mycket trauma, stress sa vager kanslor och behov tyngre.

Ju svarare utvecklingsstérning en person har, desto mindre tillgang till férstand och
erfarenhet och desto stérre plats fér kanslor och behov. Kanslan ar inte
funktionshindrad!

Det ar viktigt att méta en person (t.ex. en person som blivit utsatt for sexuellt
overgrepp) pa ett kanslomassigt plan, om hans/hennes kanslomassiga téankande
dominerar. Da ar han/hon ej mottaglig for rationella resonemang. Om man inte blir
bemott pa ett bra sétt vid trauma kan det upplevas som en stor krénkning.

Det ar mycket viktigt att ta hansyn till manniskors kénslomassiga utvecklingsniva
for att kunna ge ratt bemétande. Vad ar normalt vid olika utvecklingsnivaer?

Ett exempel som Margareta N gav var att ett vanligt sexuellt uttryck for en 4-6-arig
pojke ar att visa snoppen i alla méjliga situationer, t.ex. pa badstranden. En vuxen
person med utvecklingsstoérning kan befinna sig pa samma utvecklingsniva, men da
tolkas beteendet annorlunda av omgivningen.

En person som har en mattlig utvecklingsstérning och en kognitiv alder motsvarande
en 3-6-arings kan ha natt langre i sin kdnslomassiga utveckling, exempelvis till
forpubertal niva.
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For mer kunskap kring detta hanvisar Margareta N till ett utvecklingsschema i sin
bok.

Aven om man i vanliga fall &r professionell och kan vara neutral och medveten om
sina egna varderingar, blir det svart nar det handlar om sexualitet, det blir plétsligt sa
privat. Amnet sexualitet &r ofta skambelagt och terapeuten maste vara mer aktiv, 4n
vid andra terapier, att ta upp @mnet.

Det ar viktigt att gbéra upp med sig sjalv och sina varderingar vad galler sexualitet.

Margareta N fick via ett projekt i RFSU:s regi mgjlighet att underséka om
kroppsorienterad psykoterapi var en lamplig behandling dven for personer med
utvecklingsstdrning, vid konkret bearbetning av upplevda trauman och darmed
forbattra personernas psykiska hélsa och sociala anpassning.

Margareta N har skrivit en slutrapport fran sitt projekt - "Metodutveckling av
psykoterapi med personer med utvecklingsstérning och en sexuellt orienterad
problematik". Margareta N fick de allra tyngsta arendena, saval férévare som offer,
samt de som var bade foérévare och offer.

6-7 personer erholl psykoterapi, 5 av dem gick i langre terapier. Alla var utredda av
sociala myndigheter. 2 av dem var démda for sexuella 6vergrepp, 4 hade utretts av
polisen.

Vid kroppsorienterad psykoterapi arbetar Margareta N med granser och
impulskontroll. Det ar viktigt att vara tydlig, satta upp regler for vad man far géra och
inte.

Kroppssprak och synliga kroppsuttryck ger viktig information om klienten (det laggs
stor vikt vid andning). Genom att arbeta med kroppsorienterad psykoterapi med
manniskor med utvecklingsstdrning kan sinnesupplevelserna bli mer konkreta,
tolkningsbara och medvetna. Pa sa satt 6kas forutsattningarna for klienternas
formaga till sjalvobserverande och sjalvkdnnedom.

En person kan verka helt avstangd fran kanslor, samtidigt som terapeuten kénner sig
ledsen. Man ska som terapeut lita pa sin intuition, arbeta med éverféring och
motdverforing: vad ar det personen forsdker formedla till mig utan orc  Lampligt att
tolka detta, fraga personen om det ar en kéansla han/hon kanner igen.

Undertexter, signaler gar ej fram nar man har en utvecklingsstérning och/eller autism.
Man kanske tror att personen férstar mer an vad han/hon egentligen gér. Ordens
betydelse ar annorlunda for personer med utvecklingsstérning varfor det latt blir
missuppfattning.

Manga personer med utvecklingsstérning har fler ord i sina ordférrad an vad de
forstar. Margare : N tog upp att det ar viktigt att man foérsakrar sig om att man talar
om samma sak Vad betyder t ex "att ligga med nagon" eller att en kvinna "blir fuktig"
infér samlag?

Margareta N skriver i sin slutrapport att det kan vara svart for méanniskor med
utvecklingsstérning och en problematik av sexuellt utagerande att satta sig in i hur
andra méanniskor upplever sin situation, att kdnna empati for andra. Oférmagan till
empati ar vanlig hos forovare av sexualbrott och det ar darfor viktigt att utveckla
férmagan till medkansla hos personer som utsatter andra fér Gvergrepp. Om nagon
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ar sexuellt intresserad av barn kan man férsoka fa personen att kénna in i barnets
situation.

Margareta N anser dven att det &r viktigt att lara personer med utvecklingsstérning att
k&nna igen sina kanslor i stallet for att sexualisera allt. Ett sddant sexualiserande kan

bero pa att man vuxit upp i en gréanslos familj vilket medfort felinlarning av sociala
monster.

En person som &r storkonsument av porr kan ha mycket bristfalliga kunskaper om
sex. Information om sexualitet tas ofta in pa ett mycket subtilt satt, via undertexter m
m. Detta satt att ta in information ar svart om man har en utvecklingsstérning
och/eller autismspektrumstérning.

Medicinering kan ges till vissa personer for att minska sexlusten.

Margareta N skriver vidare i sin slutrapport att det &r viktigt att personal och anhériga
fungerar som ett jagstdéd vid behandlingen. Hon tar bl.a. annat upp betydelsen av att
personal och anhériga hjalper till i motivationsarbetet for att erhalla behandling, att de
staller upp som stéd nar det galler rent praktiska saker (t. ex. att komma till och fran
terapin). Sa - personer med utvecklingsstérning behéver en val fungerande och
motiverad personalgrupp/anhériga bakom sig for att kunna klara av en
psykoterapeutisk behandling och fér att undvika onddiga avbrott.

Nar en verksamhet misstanker olika former av 6vergrepp och férséker lésa det sjalva
genom t. ex. att offret maste flytta men garningsmannen far stanna kvar, sa kanske
det leder till en kansla av "det ar mig det ar fel pa” hos offret.

Nar verksamheter gor insatser sjalva vid misstankar om évergrepp kan det medféra
att offret ej far nagon majlighet till upprattelse.

Nar personal &r forévare sa blir de avskedade eller omplacerade men kanske offret e
far hjalp.

De slutsatser Margareta N drog utifran resultaten fran projektet var att psykoterapi
med inslag av kroppspsykoterapi passar for vissa personer med utvecklingsstérning
och att det var mer knutet till personlighetsniva och vilken form av olika psykologiska
férsvar som klienten anvander an av begavningsniva. Det &r viktigt att personerna
har viss formaga att harbargera angest och andra kénslor. Kroppsorienterad
psykoterapi forefaller 6ka mojligheten till kroppsk&dnnedom och medvetenhet,
bearbetning, férstaelse och forandring av sexuellt orienterad problematik hos
manniskor med utvecklingsstorning. Det Margareta N ocksa kom fram till var att det

inte var lampligt med korttidsterapi vid problematik som évergrepp hos personer med
utvecklingsstérning.

Det finns ett stort beroende av sin omgivning nar man har ett funktionshinder.

Det ar viktigt att vaga se det man minst vill se.

Sexualupplysning behdvs.

Margareta N tycker att det vore bra att etablera barnmetoder vid forhér med vuxna
personer med utvecklingsstorning.
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Vem bryr sig? Om osynlighet och réttssékerhet fér brottsoffer med
funktionshinder.

Barbro Lewin, med. dr., férestandare fér Centrum fér handikappforskning vid Uppsala
Universitet

Barbro L har utgatt fran WHO:s definition av funktionshinder, dvs. att graden av
svarighet ar relaterad till hur miljén i vid mening &r anpassad efter den
funktionshindrade.

Inget inom juridiken tar upp hur personer med utvecklingsstérning och andra med
bristande kommunikationsférmaga har det.

Osynligheten vad galler olika brott &r det stora problemet. Ofta ser man inte
problemen, évergreppen varfoér det inte hander nagot. Uppfattar brottsoffret sig sjalv
som brottsoffer? Hur reagerar rattsvéasendet? Finns méjlighet for upprattelse?
Personer med utvecklingsstdérning och andra med sa svara funktionshinder att deras
kommunikationsférmaga ar férsamrad 4r alltid beroende av andra, de ar manniskor i
underlage.

En regional undersékning gjordes for att belysa situationen fér en avgransad grupp
personer, de som inte kan tillvarata sin egen ratt och sérja for sin person utan har en
god man.

En enkat séndes ut ar 2000 till samtliga gode man i det aktuella omradet med fragor
om vilka évergrepp de uppmarksammat hos sina huvudman (personer med
utvecklingsstorning, psykiska och fysiska funktionshinder samt personer med
demens). Sarskilt belystes det offentliga bemétandet efterat. Vad héande sedan? Hur
hanterades misstéankta brottsliga handlingar? Vilket stéd fick den enskilde?

Enkaten visade pa att de gode ménnen uppgett att av 978 huvudmén hade 42 (4%)
utsatts for brottsliga handlingar. Av dessa 42 hade 23 personer (55 %) en
utvecklingsstorning. | ca 10% av fallen pagick de misstankta brottsliga handlingarna
fortfarande. Andra ganger visste man inte om de fortfarande pagick.

De gode mannen rapporterade om alla de olika brott som férekommer | brottsbalken
men aven om ett par fall av bristande omvardnad och tvang. De brott som begatts
var sexuella évergrepp (11 %), misshandel, hot, féroldampning (47 %), stéld,
bedrageri mm (42 %).

Misstankta garningsman var medboende, patient (31 %), personal (33 %), anhériga
(17 %), obekanta (17 %). Pafallande ofta kunde garningspersonen sékas i narmiljon,
sarskilt bland personalen. Man kan tala om tillitsbrott, nar den starkare utnyttjar den
som &r i beroendestalining. Kvinnorna dominerade bade bland brottsoffren och bland
ovriga huvudman. Det fanns emellertid inga statistiskt sékerstallda skillnader mellan
man och kvinnor med avseende pa utsatthet for brott.

Vad hande sen?

1. Offret vagrade ha samhallskontakter. Det kan finnas ett motstand mot att vara
brottsoffer. Man bagatelliserar och normaliserar, tar pa sig en "duktighetskappa".

2. Inga eller resultatlésa kontakter.

3. Den brottsliga handlingen upphérde utan atgarder.
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4. Den brottsliga handlingen upphérde genom férordnande av god man eller genom
atgard av god man.

5. Den brottsliga handlingen upphérde genom atgard av berérd verksamhet, t ex
gruppbostaden eller varden. Nagot har gjorts, men det ar inte sakert att det ar det
ratta. Ex: man har flyttat brottsoffret och gérningsmannen bor kvar. Kanske leder
det till en kénsla av "det ar mig det ar fel pa" hos brottsoffret, sa kallad sekundar
viktimisering. Verksamheten verkar ibland se brottet som en familieangelagenhet,
nagot som ska ordnas upp utan inblandning av andra samhallsinstanser. Det kan
leda till att offret ej far nagon majlighet till upprattelse.

6. Polisanmaélan har gjorts, drendet har lagts ner. Likasa pafallande vid
undersokningen &r att sa fa polisanmalningar gick vidare till atal vid misshandel
och sexuella 6vergrepp. Handlar det om att manniskor med bristande rattslig
handlingsformaga diskrimineras i rattssystemet pa grund av sina
kommunikationssvarigheter? Om man ej har tillgang till kommunikation &r man
hjalplés! Om man ej kan kompenseras for kommunikationssvarigheterna blir man
rattslos. Rattssystemet tycks forutsatta att man har kommunikationsformaga och
intellektuell férmaga, att man har en handlingsférméaga.

7. Domstolsférhandling. Det kan for polis och &klagare kannas frammande i métet
med manniskor med utvecklingsstérning. Nar manniskor har svart att uttrycka sig
kan trovardigheten paverkas.

Barbro L anser att féljande maste man komma till ratta med:

* Att aktivt ge god omvardnad, vilket innebar nagot mer &n att respektera den
enskildes integritet och sjalvbestammande. Principen om "respekt fér den
enskildes integritet och sjalvbestammande" kan legitimera passivitet. Man kan
ocksa fraga sig om personer som rakat ut for dvergrepp far tillrackligt med stéd for
att bearbeta vad som hant.

 Att kalla saker vid dess ratta namn. Vaga se, vaga lyssna! Kolla upp vilka
policydokument som finns i verksamheten.

e Att kompensera bristande kommunikationsférmaga. Personer med
utvecklingsstérning och andra funktionshinder har ratt att bli bemétta som alla
andra, att fa sin ratt prévad. Om personer inte behandlas pa ett rattssakert sétt
inom réattsvasendet handlar det om diskriminering.

Den réttsfria zonen. Om évergrepp bland ménniskor med

utvecklingsstorning pa gruppbostédder och dagcentra.
Astrid Kubis, doktorand i sociologi, Uppsala universitet

Astrid K har en tysk hégskoleutbildning i botten. Skriver nu sin doktorsavhandling,
handledare ar prof. Marten Séder.

Gruppbostader och dagcenter fér personer med utvecklingsstérning antas i hennes
studie vara mdjliga harbargen for "rattsfria zoner". Med "rattsfria zoner” avses sociala
arenor dar befintlig lag ar satt ur spel, dvs. dar andra normer galler &n réattsreglerna.
Aktorerna eller en del av aktérerna saknar méjlighet att kunna fa hjalp av
rattsordningen eller med andra ord - de saknar rattstillganglighet.

Astrid K menar att den rattsfria zonen kan antas se ut enligt féljande pa




POMS-bladet

gruppbostader och dagcenter: olagliga handlingar, dar bade garningsméannen och
offren har en utvecklingsstérning anmals inte till polisen och far inte heller nagon
annan offentlighet. Kdnnedom om &vergreppen stannar inom LSS-verksamheten.
Medborgare med utvecklingsstérning saknar rattssakerhet, om de méter varandra
som garningsman och offer. Garningsméannen kan raka ut fér sjalvjustis av sina offer
och andra omsorgstagare. Offren i sin tur saknar méjlighet att fa upprattelse,
skadestand eller brottsskadeersattning. Vissa far dven sta ut med en situation, dar de
drabbas av 6vergrepp igen och igen, utan att de har nagon méjlighet att undvika
forévarnas narvaro. Dessa sociala arenor, dar offren utsatts fér évergrepp ideligen,
kallas i Astrid K-s studie for "rutinmassigt rattsfria zoner”.

Rattstillganglighet &r en essentiell del av medborgarskapet. Aven misstankta férovare
kan ha intresse av att fa brott uppklarade.

Studien har tva syften:

o Ett syfte &r att identifiera sociala monster i samband med dessa lagvidriga
handlingar.

o Det andra, som ar huvudsyftet, ar att identifiera faktorer som uppratthaller dessa
rattsfria zoner och rutinmassigt rattsfria zoner. Astrid K férséker att besvara
fragan vad det &r som gor att de inblandade saknar méjlighet att fa hjélp av
rattsordningen och vad det &r som gor att offren tvingas sta ut med en permanent
overgreppssituation i sina hem och dagliga verksamhet.

Undersékningen gjordes i en icke namngiven, medelstor svensk kommun. Dér fanns
52 gruppbostader, varav 49 ingar i studien.

Standardiserade intervjuer holls med personal i den aktuella kommunens
gruppbostader. Férdjupande intervjuer gjordes déar det forekom manga eller sarskilt
tydliga incidenter. De som intervjuades var kontaktpersoner i boendena, tjansteman i
chefsposition, medicinskt ansvarig sjukskéterska, omsorgstagare, gode man m.fl.

Astrid K har sjalv gjort brottsrubriceringarna, med hjalp av Norstedts juridiska
handbok.

Hon stéllde fragan "Har dessa incidenter forekommit mellan omsorgstagarna under
de senaste tva aren" och kommit fram till att féljande rattsvidriga handlingar hade
begatts pa gruppbostader och dagcentra i den aktuella kommunen:

- ofredande

- misshandel

- olaga hot

- sexuella évergrepp

- skadegorelse

- hemfridsbrott

- tillgreppsbrott

Astrid K utgick helt enkelt fran att det hander évergrepp mellan omsorgstagare pa
gruppbostéder och i dagcentergrupper och att valdigt lite kommer till polisens
kannedom. Det visade sig ocksa att det var sa det férhdll sig.

Astrid K har inte gjort en statistisk bearbetning av uppgifterna an, men sa mycket kan
sagas i forvag: Under de (vid intervjutillfallet) senaste tva aren hade det forekommit
en eller flera olagliga garningar mellan de boende pa 43 av 49 gruppbostader (88%).
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Det som réknas har som "olagliga gérningar” ar endast de som faller under allmant
atal.

Eftersom det inte har prévats av domstol om nagot av évergreppen i den har studiens
material skall anses vara brott eller inte, ar det lampligare i det har sammanhanget att
istallet tala om 6vergrepp, méjliga brott, rattsvidriga handlingar eller liknande.

Senast nu, om inte tidigare, installer sig fragan: kan en réttsvidrig handling, som har
begatts av en person med en mattlig eller grav utvecklingsstérning, 6verhuvudtaget
anses vara brott? Kanske har évergreppet utforts utan uppsat, dvs. &ven om
férévaren handlade med avsikt, sa saknade han kanske insikt i inneborden eller
konsekvenser av det han gjorde?

Fragor om avsikt och insikt behandlas i domstolens uppséatsprévning. Den i sin tur &r
komplicerad och kraver kvalificerad juridisk kunskap. Det &r inte juridiska lekméns
sak att genomfoéra uppsatsprévningar.

Faktorer som gér att réttsfria zoner upprétthalls:

1. Mdjliga brott identifieras inte som sadana av LSS-personal.

- Garningsmannen anses vara oskyldig pga. av utvecklingsstérning samt ev.
psykiskt funktionshinder. Den terapeutiska synen, vardinriktade tolkningsramen
gor att garningsmannen diskvalificeras som sadan. Darmed diskvalificeras ocksa
offret som sadant och brottet blir osynligt.

- Incidenterna tolkas som mindre lyckade, men ofrankomliga delar av den relation
omsorgstagarna antas ha med varandra. Vissa personer har bott i samma
gruppbostad i manga ar och kan enligt personal liknas vid syskon som kivas.
Detta innebar ett férbarnsligande av personerna.

- Overgrepp av omsorgstagare mot personal anses garna som ett stérre problem
an overgrepp omsorgstagare emellan. Omsorgstagarkollektivet maste konkurrera
med personaikollektivet om vem som drabbas mest. Av tva ganska sa
naraliggande problem anses det som drabbar omsorgstagare vara det mindre
problemet och deras situation hamnar darmed i skuggan.

- En del gdrningsman &r omtyckta av personalen och det de gér bedéms darfor
vara ratt sa harmlést.

2. Fors kunskap om évergreppen utanfor LSS-verksamhetens véggar?

- Information till offrets anhériga/god man lamnas ibland. Efter vad Astrid kunde se
var det dock séallan anhdériga/gode man tog initiativ till att undsatta offret ur sin
beldgenhet.

- Anmalan till polisen verkar forekomma ytterst séllan. Aklagare tenderar att besluta
om atalsunderlatelse. Offren har for det mesta inte tillgang till samhallsfunktionen
"rattskipning”. Istallet tillhandahalls hemgjorda surrogat. Gruppbostader och
dagcentergrupper fungerar pa det viset som "totala institutioner”. Aven egen
"lagstiftning” kan forekomma.

- Anmalan till tillsynsmyndighet (lansstyrelsen): | Astrids material fanns personal
som garna velat anmala évergrepp mellan omsorgstagare pa liknande satt som
de brukade anmala sina egna arbetsskador, men eventuellt tillampliga regler var
okanda fér dem och kommunala rutiner for hantering och vidarebefordring av
rapporterna till lansstyrelsen saknades.
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3. Omsorgsideologi:

- Omsorgstagare verkar ses som ett kollektiv med gemensamma intressen och
gemensamma rattigheter. Det ingar inte i omsorgsideologins synfalt att enskilda
kan ha intressen och rattigheter som star i rak motsats till varandra.

- Boendemiljéer iordninggérs och samplaceringar bestams utan tanke pa de
boendes inbordes relationer resp. motsatta behov och rattigheter.

Astrid K berattade om "det ideala offret" som den norske kriminologen Nils Christie
beskrivit och som utméarks av att offret...

e arsvagt

e ar ute i ett aktningsvart arende

e ¢j ska klandras for att befinna sig pa brottsplatsen

e moter en garningsman som ar stor och ond

¢ inte har nagon relation till garningsmannen

Offren pa gruppbostader och dagcenter kan berévas sin offerstatus genom att
forévaren inte alls ar stor och stark, forévaren kanske inte anses vara en ond person
utan en olycklig manniska som bara visar att hon/han mar daligt!

Astrid K tycker att vi maste jobba pa var omsorgsideologi! Hon anser dven att
rattsvasendets roll ar viktig.

Permanenta évergreppssituationer uppratthalls av omsorgsideologiska skal. En
ambition som anses vara oklanderlig ar: "Den som &r obekvam ska inte skyfflas
vidare, utan vi ska jobba med honom dar han bor. Var och en har ratt till sin bostad."
Medboendes behov av sékerhet och personlig integritet finns inte med i bilden.
Rattsfria zoner och permanenta 6vergreppssituationer uppratthalls inte av resursbrist
och inte av att LSS-personal saknar lust att gora ett bra arbete, utan de uppratthalls
av en blind flack inom omsorgsideologin: att en omsorgstagare forgriper sig pa en
annan omsorgstagare och reaktionen blir sa svag!

Astrid K skulle aldrig vilja propagera for att forovare med utvecklingsstérning skall
straffrattsligt behandlas pa samma satt som normalbegavade garningsman!

Det Astrid K vill framhéava ar det rattsvakuum som 6vergreppen avspelar sig i och den
manga ganger hoppldsa situationen offren befinner sig i.

Reflektioner fran psykologarbete med utvecklingsstérning och

sexuella 6vergrepp
Anders Svensson, leg. psykolog, Habilitering och hjalpmedel, Region Skane

Anders S har under arens lopp arbetat med sammanlagt 13 personer som varit
utsatta for sexuella 6vergrepp. Nagra av dem har bade varit utsatta for Gvergrepp och
utsatt andra for évergrepp. Anders S utgick i sin férelasning fran vad klienter har
berattat fér honom. Han beskriver fenomen som minst 2-3 personer har berattat om:

Tiden star still — minnena myllrar under skynket
Vid mattlig utvecklingsstérning &r minnena levande aven langt efter handelsen.
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Fall:

» 30-arig man med sex ar gamla minnen av homosexuella évergrepp. Bérjade prata
om det efter 12 samtal och han beskrev 6vergreppen som om de &gt rum férra
veckan.

e 75-arig kvinna med mycket starka minnen av évergrepp av styvfadern som
skedde pa 30-talet.

e 40-arig kvinna som drabbades av évergrepp vid 6-arsaldern och sedan dess
aldrig pratat med en man.

Traumat sjunker inte undan, det lever kvar bredvid allt det andra.

"Han kérde med alltiallosex”

Om att ha sex med vad som finns till hands, vad som star till buds. En grupp
personer med utvecklingsstorning var pa lager med sin personal. Pa natten ryckte en
forévare i alla dorrar. Bak den olésta dérren genomfordes évergreppet. Alla dég som
offer. Forévarna ar granséverskridande och sexualiserar allt. Viktigt att inte anstalla
distanslosa, patrangande eller flirtiga personer.

"Nej, det hédnde aldrig. Jag sa nej.”

Om ett annorlunda satt att beratta. Att beréatta utifran en dnskan om hur det borde ha
varit. Man lagger in 6nskade utvagar och raddningar i beréattelsen. Man vet inte vart
berattelsen leder.

"Jag lat honom gora vad han ville - jag var liksom inte dar”. Att bli avstangd nar det ar
for svart.

Ofta bérjar man berattelsen nagon annanstans &n dar det skedde.

Hos personer med mattlig utvecklingsstéming bestar beréttelsen av handelser utan
ramar

1) Berattelsen kommer i delar.

a. Grindar och angar. Man maste vandra éver en &ng och finna alla minnen
innan man kan ga igenom grinden till nasta &ng. Efter l&ng tid nar man fram till
en hel berattelse. Det ar inte sakert att personen da kan atervanda till de
angar som redan passerats, dvs. personen kan inte aterge de tidigare stegen i
berattelsen.

b. Omraden och passager. Ex: Tre viktiga teman i samtalen kan vara nu-
situationen, trakasserier 5 ar tidigare och sexuella 6vergrepp. Personen glider
mellan dessa omraden/teman, nagot ord goér att personen associerar och
glider over till ett av de andra temana. Att tala om julen nu gér kanske att man
associerar till hur det var under julen fér 5 ar sen. "Han tog av mig mina
strumpor” kanske ar borjan pa en lang berattelse.

2) Berattelsen ar oférklarad vad galler

a. Tiden: fore-efter stammer ej, redogérelse for vilka klader man haft pa sig
stammer ej med arstiden; kronologi och tidsangivelser saknas. "Det &r lange
sen nu” kanske personen séger om en handelse som skedde bara nagra
dagar tidigare eller om nagot hande fér 10 ar sedan

b. Rummet: platser anges séllan eller diffust. Far kopplas samman till nagot
begripligt efter hand

c. Personer: namn namns utan sammanhang. Blir oftast begripliga nar de kan
sammanforas
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Det ar latt att uppfatta det som sags som dréommar, fantasier eller nagot personen har
sett pa tv. Det ar latt att man som terapeut tolkar in sadant som ej finns dar, eftersom
det ar svart att befinna sig i ett tillstdnd da det ar sa mycket som &ar oférstatt.

Beriéttelsen &r ocentrerad

Den utsatte personen kanske talar lika mycket om att garningsmannen sagt fula ord
som om sjalva dvergreppet. Minnen av férolampningar, svordomar, "nattmésseprat”
kan ligga jamsides med minnen av misshandel och évergrepp.

"Nattmdsseprat” och psykologiska évergrepp

Hur garningsmannen gor for att férhindra att offret berattar eller blir trodd:

- Beskyliningar ("det ar ditt fel”; "du ville det")

- Nonsensprat (&ndrar namn, ord mm vilket férvirrar offret)

- Driver med offret

- Slar undan férstandet hos den utvecklingsstérde personen med systematiskt
nattmoésseprat

- Hotelser

Hotelser

- "Du far inte beratta”, kombinerat med hot mot offret och/eller andra.

- "Du kan inte beratta.”

- "De tror pa mig, inte pa dig.”

Offret ar aldrig psykologiskt oberoende — personen &r understalld garningsmannen.

Flyktférsék

Personen har férsokt att ggmma sig. "En gang forsokte jag gémma mig, men han sag
mig sa jag var tvungen att 6ppna". Flyktférsdken och férséken att undkomma
overgrepp ar vanligtvis kraftlésa, raddhagsna och misslyckade.

Andra offer

| berattelsen finns andra offer vilka ocksa blivit utsatta fér dvergrepp. Dessa kan vara
kanda eller okanda. Det &r svart som terapeut att férhalla sig till dessa. Genom det
faktum att man inte pa nagot satt kan géra nagot for dessa offer, mer -n att félja
deras lidande pa avstand, vacker de sméarta och vanmakt hos psykolocen, eller den
som lyssnar till berattelsen.

Vad sédger lagstiftningen?
Marianne Ny, vice chefsaklagare, Aklagarmyndigheten, Malmé

Marianne N:s perspektiv &r de brottsutredande myndigheternas (polis, aklagare).

Marianne N inledde sin férelasning med att séga: "For att kunna férebygga brott ar
forsta steget att vaga se att brott faktiskt forekommer".

Vuxna med utvecklingsstérning och/eller autismspektrumstérning behandlas réattsligt
som andra vuxna vid brott, trots att deras svarigheter att ta tillvara pa sina rattigheter
kan vara lika stora som for ett barn. Nar det finns misstankar om brott mot barn har
anstallda inom socialtjansten, halso- och sjukvarden samt andra verksamheter som
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beror barn skyldighet att anmala misstanken till socialtjansten. Motsvarande regler till
skydd fér vuxna med utvecklingsstérning och/eller andra funktionshinder finns ej.

Nar en vuxen person med utvecklingsstérning som drabbats av brott, saknar formaga
att ta stallning till om han/hon vill polisanmala handelsen ar det mycket viktigt att det
finns klara rutiner pa arbetsplatsen for hur misstankar om brott ska anmalas till
arbetsledningen och arbetsgivaren. Om rutiner saknas fér hur anmalningar ska goras
riskerar den som till féljd av utvecklingsstérning och/eller autismspektrumstérning
som sjalv inte kan tillvarata sin ratt, att berévas det skydd som rattsordningen ska ge.

Om brottsmisstankarna ror ett brott med minimistraffet fangelse i minst 2 ar finns
enligt sekretesslagen mdjlighet att géra polisanmalan utan hinder av sekretess.

Den som drabbats, den som varit vittne till handelsen samt andra kan anmala.

Nar en polisanmalan gors startas en brottsutredning (férundersékning) som ska
handlaggas skyndsamt.

Det ar viktigt att i inledningsskedet sékra den bevisning som finns som annars snabbt
kan ga forlorad. Det ar oftast bradskande att halla forhér med den som utsatts for
brott (malsaganden).

Bevissakring:

- blamarken

- rivmarken

- sperma, harstran, saliv

- brottsplatsundersdkning

- lakarundersékning

- forhér med vittnen och malsagande

Har offret skador i nagon form ska dessa dokumenteras genom lakarundersékning sa
att rattsintyg kan utfardas. Samtycke fran malsaganden kravs for att géra en
lakarundersékning.

Det ar betydelsefullt att noggrant dokumentera egna samtal med den utsatta, vilket
inkluderar att dven dokumentera det man sjélv har sagt. Vilka fragor stéller jag? Ar
det ledande fragor?

Skriva ner mycket noggrant i journalerna om marken, bevis etc. Rita, fotografera.
Marianne N rekommenderar det skriftliga informationsmaterialet fran
Radgivningsgruppen i Umea (fanns tillgangligt under seminariet).

Forhor med personer med utvecklingsstorning eller andra funktionshinder kan hallas i
dialogform och dokumenteras med video (vid osékerhet om personen kan héras vid
ratten). Videoférhoret kan da anvandas som bevisning vid rattegangen. Man ska ej
stalla ledande fragor. Helst ska personen kunna ge en beréattelse sa fri som mojligt.
Nar en person har svart att beratta om vad som hant ar det svart att na upp till den
héga kvalité som kravs vid férhor.

Den som utsatts for ett sexualbrott har ratt att fa ett malsdgandebitrade forordnat for
sig. Man kan &ven fa malsagandebitrade utsedd vid misshandel, ran eller andra
allvarliga brott. Malsagandebitradets uppgift ar att ta till vara malsagandens intressen
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i malet och lamna stod och hjalp till malsaganden. Polisen ska regelmassigt fraga
den enskilde om 6nskemal om malsagandebitrade.

Om nagon blivit utsatt fér brott och andra allvarliga trakasserier av en annan person,

kan aklagaren besluta om besodksférbud fér denne om det finns allvarlig risk for att

malsdganden kan utsattas for ytterligare brott eller trakasserier. Att bryta mot

besoksforbudet ar straffbart. |
|

Ansokan om besoksforbud gors hos polisen eller aklagaren. Malséganden kan séga

att man inte vill att nagon ska besoka en. }
|

Det ar viktigt att man inom rattsvasendet vet vilken utvecklingsniva malsaganden
befinner sig pa och vilka ord som personen anvander.

Brott som kan medféra anhallan eller haktning:

- misshandel

- olaga hot

- grov kvinnofridskrankning/grov fridskréankning (mot annan narstaende an
hustru/sambo)

- valdtakt

- sexuellt ofredande

- stold

= “ran

- mordbrand

Forfarande nar en person blir anhallen:
1. Anhallande

l

2. Haktningsframstallan

| (senast 3:e dagen kl. 12.00)
3. Haktningsférhandling

| (inom max 4 dygn)

4. Haktning

| (max 2 veckor, kan foérlangas)
5 Atal

| (max 1 vecka)

5. Rattegang

Férfarande nér personen inte blir anhallen:
1 Ej anhallan

Inga tidsfrister.
Kan alltsa dra ut
pa tiden!

l
2. Atal

I

3. Rattegang
|

4. Dom
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Rattegangen:

Rattens ordférande

Namndeman
Aklagare Vittne Den tilltalade
Malsagande Offentlig
Malségandebitrade forsvarare

Vid den avslutande paneldiskussionen framkom bl.a. att det &r viktigt att brottsoffer
och forévare erhaller behandling. Det finns risk fér att personerna (offer och férévare)
hamnar mellan kriminalvard, psykiatri och habilitering och dé ej far adekvat hjalp.
Den "réttsfria zonen" som kan férekomma inom olika verksamheter &r viktig att se
Over. Vidare framfordes forslag pa att vid anstéllning av personal (men dven vad det
galler t ex taxichaufférer som kor fardtjanst) sa bér man begéra utdrag ur
brottsregistret (att den enskilde visar upp detta) for att pa sa satt ta stérre ansvar for
vilka det ar man anstéller. Det kom upp flera synpunkter pa att det &r vanligt att man
ej anmaler misstankar om brott med hanvisning till sekretessen. Sekretessen far ej
brytas om det ar till men foér den enskilde, men det &r séllan till men for den enskilde
om personen utsatts for brott!

Vid paneldiskussionen framkom 6nskemal om utbildningsinsatser till polis- och
aklagarvasendet samt till personal inom kommunernas och Regionens verksamheter
for vuxna med utvecklingsstorning, om utvecklingsstérning och évergrepp,
lagstiftning m m. Det beh6vs dven mer kunskaper kring olika neuropsykiatriska
diagnoser som Tourettes syndrom, sa att rattssakerheten ska gélla &ven dem.

Det &r viktigt att samarbeta, inte anklaga varandra for bristande kunskap!

Utvarderingarna av seminariet visade pa mycket positiva omdémen av
forelasningarna. Majoriteten av de som svarat pa utvarderingsfragorna anség att det
varit mycket innehallsrika, intressanta och larorika férelasningar. Manga tyckte att det
var en mycket angelagen konferens som berérde ett synnerligen viktigt tema.
Flertalet tyckte att det var bra med féreléasningar med olika infallsvinklar, perspektiv
och att seminariet vande sig till olika verksamheter. Seminariet gav inspiration och
kunskap for fortsatt arbete. Onskemal fanns om mer utbildning, kompetensutveckling
I amnet, om kunskaper kring tecken pa évergrepp, hur man ska ga tillvaga vid
misstankar om Gvergrepp (rutiner), om hur man ska kunna férebygga och hantera
overgrepp och andra brott. Ett annat 6nskemal var att inom rattsvasendet fa mer
kunskap om olika grader av utvecklingsstérning och om vilka méjligheter som finns
for att férbattra kommunikationen med dessa manniskor.
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Manga 6nskade en uppfoljning av seminariedagen och att &ven personal pa
gruppbostader, dagcenter, gode man m.fl. fick ta del av amnet.

Nagra ord som ofta aterkom i utvarderingarna var: angelaget &mne, bygga nétverk,
samverkan, skapa rutiner och vaga se.

| Lund har en samradsgrupp/radgivningsgrupp startat dar representanter fran
rattsvasendet, Omsorg och habiliteringsverksamheterna i Lunds, Staffanstorps,
Lomma och Kavlinge kommuner samt fran Vuxenhabiliteringen inom Region Skane
deltar. Tanken ar att gruppen ska vara ett forum dit man kan vanda sig vid
misstankar och fragor om 6vergrepp. Radgivningsgruppen kommer inte att ta éver
arenden, ge behandlingsinsatser etc. men forhoppningsvis kunna hjalpa till att lotsa
vidare. Det ar aven tankt att radgivningsgruppen ska kunna bista med att sprida
infermation om utvecklingsstérning och évergrepp.

Sammanstallt av Barbro Carlsson, psykolog. Omsorg & habilitering, Vard och
omsorgsforvaltningen i Lunds kommun. Januari, 2003.




HPF POMS-bladet Sid 31

Kvalitetssédkring av psykologarbete pa habiliteringscentra inom
organisationen "Handikapp och habilitering"

Fil. dr. Satya Klason, leg. psykolog (spec).
INLEDNING
Kvalitetsbegreppet och kvalitetssystem i hilso- och sjukvarden.

Sedan den 1 januari 1997 ingar bestammelser om kvalitetssékring och kvalitetsutveckling i halso- och
sjukvardslagen (SOSFS 1996:24). Organisationen Handikapp och Habilitering vid Stockholms Lans
Landsting bedriver verksamhet som styrs av LSS och HSL. Dess policy framhaller vikten av att
kontinuerligt folja upp och s&kra kvalitetsarbete. Mot bakgrund av detta fick psykologgruppen inom
Handikapp och Habilitering liksom alla andra yrkesgrupper i uppdrag att skriva om hur den skall
kvalitetssakra sitt arbete. Jag skall i den har artikeln i korthet presentera de tankar som ingar i den

rapport jag skrev i detta sammanhang (kan bestallas fran Stockholms produktionsomrade, se nedan i
litteraturlistan).

Rapporten &r ett resultat av psykologgruppens moten, diskussioner, kunskapsinhamtande ur lit-
teraturen och en forelasning av psykologen fil.dr Margareta Carlberg som har habiliteringskompetens
och erfarenhet av kvalitetsarbete.

Kvalitet i halso- och sjukvarden innebar att man klargor vilka behov som skall tillgodoses och pa vilket
satt de ska tillgodoses. Centralt &r att brukaren verkligen far det han behéver varje gang han behéver
det.

Begreppet kvalitetssakring ar komplext. Det finns dels olika benédmningar pa4 samma sak och dels olika
innebord av sjalva ordet. P& grund av det beskrivs kvalitetssakring olika. Enligt en klassisk modell for
analys av kvalitet skiljer man pa tre aspekter pa kvalitet, struktur, process och resultat (Sprirapport
230). Utvardering &r ett viktigt inslag i kvalitetsarbetet.

Oavsett om det &r bra kvalitet eller dalig kvalitet i nagon bemarkelse, skall det bli samma kvalitet. Att
nagot inte ar kvalitetssékrat innebar inte nédvandigtvis att detta har dalig kvalitet eller ojamn kvalitet.
Det innebar bara att man inte gjort nagot systematiskt och formaliserat kvalitetssakringsarbete enligt
nagon av de standarder som galler i dag.

Innebdrden i kvalitet styrs av vilken organisation man arbetar i. Psykologer i Handikapp & Habilitering
gor utredningar, personkretsbedémningar, utfér psykoterapeutiskt behandlingsarbete, har
anhdrigkontakt, ger konsultation och handledning till personal i personernas narmiljé, samordnar olika
insatser, ger psykologisk kunskap till teamet och till individens narmiljo. Kvalitet nar det galler psyko-
logarbete ar att minska individens psykiska lidande och hjélpa personer i hans/hennes narmiljo i deras
bemoétande av henne/honom pa ett sadant satt som leder till individens valbefinnade och
tillfredstallelse. Inom Handikapp & Habilitering utgar vi fran brukarperspektivet, dvs individens behov,
livssituation, delaktighet etc. Individens behov sétts i centrum.

Fér att faststalla en kvalitetssékringsprocess, dvs genomféra en systematiseringsprocess for
psykologarbete presenteras nedan i korthet en arbetsmodell med tillampningar som utférligare
aterfinns i rapporten (se litteraturlistan).

ARBETSMODELL FOR FASTSTALLANDE AV KVALITETSSAKRINGSPROCESS

Arbetsmodellen bygger pa tre aspekter av kvalitet dvs. strukturkvalitet, processkvalitet och
resultatkvalitet och har totalt sex fragor (moment).

1: Struktur, dvs vad behdvs fér att utféra psykologarbete pa habiliteringscentra?
(Strukturkvalitet)
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2: Hur gér man for att se till att alla dessa grundférutsattningar finns tillgéngliga. (Strukturkvali-
tet).

3: Process, dvs &rendegangen och féljande moment. (Processkvalitet)

4: Utvérdering, dvs bestdmma kriterier fér att utvérdera resultaten ("Vad skall avgéra om Kalle
blir frisk eller inte”). Olika kriterier for olika malgrupper. (Resultatkvalitet)

5: Bestdmma arbetsgang for att utvérdera resultaten i relation till kriterierna och avgéra om
processen dr fardig eller maste fortsattas. Ar malen uppfyllda? (Resultatkvalitet)

6: Formulera sjélva kvalitetssékringsprocessen. (Resultatkvalitet)

Detta beskrivs nedan i termer av ett enkelt exempel. Men som sagts ovan rér det sig i férsta hand om
en systematisering av hur vi gor nu. Utdver de exempel som hamtats i anslutning till var verklighet far
aven for askadlighetens skull ett helt annorlunda exempel konkretisera momentens innebérd namligen
"att kunna koka en god kopp te nar den behovs".

1:Vad behévs for att koka en kopp gott te: Kastrull, teblad, vatten, spis....?.

2:Hur gor vi for att vara sékra pa att alltid ha te hemma, en ren kastrull tillgénglig osv.?

3: Hur kokar man en god kopp te?

4: Vad karaktariserar en god kopp te?

5: Hur avgér vi om kriterierna fér en god kopp te ar uppfyllda sa att man kan vara séker pa att den
man bjuder pa teet kommer att tycka om att det &r gott?.

Kvalitetssidkring for psykologer inom habiliteringen

1. Vad behévs fér att utféra psykologarbete pa habiliteringscentra?

Faststalla grundférutséattningar geografiskt och innehallsmassigt t.ex. lokaler, deras lage
(kommunikation), information, material, framtagna kartor, vagbeskrivningar, fungerande reception,
rutiner kring bokning av rum, fungerande datorer, véldefinierade malgrupper, kompetens for de
maélgrupper man arbetar med, handledning, fortbildning, deltagande i konferenser, psykologtjanster,
ramar for vad vi ska &gna oss at.

Vad behévs fér att koka en kopp gott te: Kastrull, teblad, vatten, spis....

2. Hur gor man for att se till att alla dessa grundférutsattningar finns tillgangliga?

Bestamma en arbetsgang for att flja upp om grundférutsattningar ar uppfylida, har férandrats genom
direktiv uppifran eller borde férandras. Tex kontrollera om det finns skylt utanfér mottagningen, om
inte, se till att nagon tar ansvar och satter upp den. Hander det att rum dubbelbokas eller att familjer
inte far nagon kallelse? Faststalla nédutvagar nar grundférutsattningar av nagon anledning bortfaller,
dvs da normala regler inte fungerar.

Hur gér vi for att vara sékra pa att alltid ha te hemma, en ren kastrull tillgénglig osv.

3. Process, dvs arendegangen och féljande moment

Bestamma arbetsgang for att faststalla behoven och mél fér brukaren. Kontrollera att de ar realistiska
inom grundforutsattningarna (tex ifall de skall skickas till nagon annan verksamhet). Bestamma metod
dvs samtal, konsultation, handledning etc. Verkstélla metod (genom kontrakt).

Hur kokar man en god kopp te?

4. Bestamma kriterier for att utvardera resultaten ("Vad skall avgéra om Kalles sokta behov ar
tillgodosett”). Olika kriterier for olika malgrupper.

Vad karaktériserar en god kopp te?
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5. Bestamma arbetsgang for att utvérdera resultaten i relation till kriterierna och avgéra om processen
ar fardig eller maste fortsattas. Ar malen uppfylida?

Hur avgdr vi om kriterierna for en god kopp te &r uppfyllda séa att man kan vara séker pa att den man
bjuder pa teet kommer att tycka om att det &r gott?

6. Formulera sjélva kvalitetssakringsprocessen

Av de 5 punkterna som beskrivs ovan, punkterna 1 och 4 bara géras en gang, nu. De évriga, 2, 3, och
5, skall laggas samman till en total process som kan tilldmpas kontinuerligt sedan.

Nedan askadliggdr jag modellen pa arbetsomradet psykoterapeutiskt samtal men i rapporten tillampas
den aven pa arbetsomradena behovsbedémningar, personkretsbedémningar och diagnostik resp
konsultativt arbete.

Tillampning av modellen pa arbetsgang for kvalitetssékrade psykoterapeutiska samtal.

Grundférutsattningar (1)

Utdver de generella grundférutsattningarna krévs: Tydlighet och konsensus i psykologgruppen om
inneborden i begreppet psykoterapeutiskt samtal. Psykoterapeutisk utbildning/fortutbildning,
regelbunden handledning. Fastlagda prioriteringsprinciper, fastlagda principer fér fordelning av
arenden mellan psykologerna, och att ansvarig ar utsedd fér att planeringsméten for arendefordelning
halls med faststalld regelbundenhet. Att samtalsrum finns tillgangliga vid behov. Fungerande
bokningsrutiner. Fungerande reception och narmiljo, Tjanstgdringsschema fér psykologerna.
Fungerande dokumentation.

Arbetsgang for att flja upp att grundforutsattningarna &r uppfylida (2)

Arbetsgangen avseende de generella grundforutsattningarna utékad med uppféljning av de sarskilda
grundforutsattningarna ovan, tex: Prioriteringsprinciperna och férdelningsprinciperna revideras l6pan-
de pa teamkonferens. Varje psykolog rapporterar omedelbart till HC chef om det blir brist pa
samtalsrum. Problem med dokumentationen rapporteras omedelbart nar de intraffar till HC chef.
Rutiner att félja under problemperioden.

"Arendegangen” (3)

Processen omfattar att ta in brukaren, tréffa brukaren foér bedémningssamtal, satta upp malen for
behandlingen, komma &verens om kontrakt (mal och tidsgréns fér terapin, sekretess, praktiska detaljer
mm) med brukaren, géra en habiliteringsplan och genomféra kontraktet.

Se flodesschema (exemplet hamtat fran Taby Habiliteringscenter):
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Psykologméte
Skriv och signera i parm

vy HC:s grupp
| lgangsatt 1

v

| Ring och boka I

v

Férkastas
— £rbjudanhde

Accepteras

| Datainsamling |
v

| Behovsutredning/metocval |

I Boka samtalsserie tid/ plats ]—=|—-

l Genomfér samtal inkl journalskrivn. I

| Utvardera enl malkriterier

ale Nej
p a?
Ja

iAvsiuta och journalfér

Kriterier for resultatutvardering (4)

Brukaren skall uppna kontraktets mal med behandlingen och han/hon skall sjélv anse att han/hon ar
ndjd med den. Narmiljéns férvantningar pa behandlingen skall vara infriade. Har kontraktet genomforts
planenligt eller med manga aterbud? Psykologens uppfattning av behandlingen.

Arbetsgang for resultatutvardering (5)

Ifyllande av faststallt utvarderingsschema som bestar av en lista med strukturerade fragor tex: "Vad
tyckte Du om att komma hit?" "Tyckte Du att det var svart att beratta?” "Kanner Du Dig mindre orolig
nu an innan?” "Har samtalen hjalpt Dig?” Inhamta brukarens samtycke att stélla fragor till andra an
denne.
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Brukares namn:

Psykologens
namn:

Rutorna ifylls med + for positivt utfall, - fér negativt utfall och 0 for
"vet e]" eller ingen andring.

Fragor | Brukares | Anhorigs | Psykolo- Antal | Antal
uppfatt- uppfatt- gens + -
ning ning uppfatt-

ning

Fraga 1

Fraga 2

Fraga 3

Fraga 4

+ i alla kolumner innebar att alla &r néjda och - i alla kolumner att alla &r missnajda.

Avslutande kommentarer

Viktigt att alla &r delaktiga i utarbetandet av alla underlag och procedurer som skall inga i den totala
kvalitetssakringsmanualen och att alla &r 6verens om utformningen. Man maste ocksa komma ihag att

kvalitetssékringsarbetet pagar hela tiden och att man later procedurerna utvvecklas pa ett systematiskt
och dokumenterat satt.

Litteratur

Fredelius, Gunilla. Kvalitetsséakring fér psykologer - Hur ser den ut? Psykologtidningen 23-24/94.
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PTP-psykologer i LiV
(Liv star for Landstinget i Varmland.)

Anna-Lena Flygare
och Audun Lyngstad
har bada gjord sin PTP-
tjanstgoring vid
PsykologEnheten i
Varmland, Anna-Lena
inom Barn- och
ungdomshabiliteringen,
och Audun inom
Vuxenhabiliteringen
samt Neurorehabiliteringen. Vi har numera
gladjen att rakna dom bland vara legitimerade
kolleger med en pataglig nedjustering av
medelaldern som en
positiv bieffekt!

Anna-Lena och Audun
l&mnar har nagra
tankvarda reflektioner
efter sin PTP-tid:

Praktikperiod under psykologprogrammet

Under praktikperioden tanker vi att det ar
viktigt att det finns en nara kontakt med
handledaren, och att man kan félja med
handledaren pa sa manga uppdrag som
mojligt. Nagot som ar larorikt &r att vara med
psykologer nar de ger handledning till andra
yrkeskategorier, eller nar psykologerna sjélv
far handledning. Det kan &ven vara bra att
traffa andra yrkeskategorier och fa en inblick i
deras arbete. Det &r bra om det finns mojlighet
att prova pa psykologuppgifter som testning,
bedémning, skriva utlatanden, skriva journal
osv. (sa klart under handledarens vingar, t.ex.
gemensamt mote med patienten fore och efter
testning). Finns mojlighet till behandling, t.ex.
enskilda samtal/terapier, &r detta av godo
(patienter som annars inte skulle fatt
méjligheten till sadant stéd kan fa erbjudande)

| starten av PTP tjansten:

Det ar viktigt att PTP tjansten ar en
genomtankt PTP tjanst och inte en vanlig tjanst
som gors om pga. t.ex. fa sokande.

Det &r av stor vikt att PTP-tjansten ar val
férberedd (arbetsuppgifter, lokal, dator,
handledning, informerade kollegor). Man kan
inte forvanta att den blivande PTP-aren sjalv
skall veta hur en PTP-tjanst bor se ut, och att

ansvaret fér utformningen av tjansten inte
ligger hos personen sjélv. Under den senare
delen av aret kan ansvaret fér
arbetsupplaggning och uppgifter mer och mer
dvertas av personen sjalv, som en
forberedelse till att man sedan skall kunna
fungera som en sjalvstandig legitimerad
psykolog.

En del av PTP-psykologerna kan tycka att det
&r bra att fa komma igang med
patientkontakter ratt omgaende — det kan
finnas ett stort sug efter det. Detta &r dock
individuellt.

Det kan vara bra att PTP-psykologen far hjalp
med att satta granser i borjan, eller sa att saga
skapa en struktur. Det ar svart fér PTP-
psykologen att veta hur manga arbetsuppgifter
som &r rimliga att ta sig an och hur mycket tid
de tar i ansprak. PTP-psykologen kan fundera
over fragor som: vad forvantar sig andra att jag
ska gora for arbetsuppgifter? Hur uppbokad
ska jag vara i almanackan? Hur langt fram ska
jag boka upp mig pa uppdrag? Vantelista? Etc.

Onskemal: En bra introduktion om
organisationen LiV, som aterkommer under
aret. En dverblick 6ver landstinget i stort till de
mindre enheterna. Det kan vara svart att ta till
sig all information den férsta tiden, utan det ar
bra om informationen kommer portionsvis —
nar man ar mer redo for den. Kanske en kurs i
mitten? Vi tanker att det kan vara bra om det
finns ett program or introduktion i LiV, och att
det finns inplanerade studieb=sok dar det finns
psykologer i LiV. PTP-psykologen kan ha
fragor som: Var ligger de olika
enheterna/avdelningarna jag kan komma i
kontakt med? Var gar granserna mellan
dessa? T.ex. Neuropsykiatriska enheten,
Barnpsykiatrin, Barn- och
ungdomshabiliteringen, Barnkliniken,
Vuxenpsykiatrin. Hur fungerar den har i
Varmland? Vilka enheter finns dér? Etc.
Studiebestk skall inte uppsta enbart ut ifran
PTP-arens eget initiativ.

Vi tanker att det viktiga inte &r att vara pa flera
arbetsplatser som jamforelse till Iakarnas AT,
utan att PTP-platsen innefattar varierande
arbetsuppgifter som utredning, behandling och
handledning. Risken med att byta praktikplats
mellan olika enheter &r att aret kan kénnas
splitirat och att man inte lart sig sa mycket pa
de olika stéllena. Vi téanker oss en tillhérighet
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for PTP-psykologen pa en enhet/avdelning,
med ratt omfattande studiebesokstid i lagom
takt mot slutet av aret — da vi téanker att
mottagligheten 6kat hos PTP-aren. En
ambition kan vara att man i l6pet av PTP-aret
har haft studiebestk och tréffat nagon
psykolog inom alla de enheter i |&net dar det
finns minst tva psykologer. | de fall dar det
finns flera liknande enheter kan det racka att
besdka en av dessa.

PTP-psykologer kan vara "for" ambitiésa. De
kan behtva hjalp med att bromsas upp, de vet
inte riktigt hur mycket de ska géra och vad. Bra
om ovriga teammedlemmar far information om
vad PTP-psykolog innebar och vilka krav de
kan stalla.

Bra om det finns PTP-traffar dar dessa kan
traffas regelbundet for att utbyta information
och erfarenheter samt ge varandra stéd. Om
det inte finns andra PTP-are i rimlig narhet kan
traffar med andra som nyligen har fullgjort sin
PTP ersatta detta.

PTP handledning:

Bra om handledningen fokuserar bade pa
yrkesrollen och det praktiska kring arbetet. Det
maste sattas av tid for bada delarna. Det
behéver nédvandigtvis inte vara samma
handledare som har bada delarna. | bérjan av
PTP-tiden fokuseras mest pa det praktiska
arbetet (for att man ska komma nagon vart i
arbetet), det finns inte utrymme fér mer pa en
timme, varfér handledningstiden behéver vara
mer omfattande i bérjan.

Det ar viktigt att handledningen sker
kontinuerligt pa fasta tider. Den skall ses som
viktig, och inte klammas in bland annat.

| bérjan kan det vara bra fér PTP-psykologen
att félja med handledaren (och andra kollegor)
pa sa manga uppdrag som majligt. T.ex. vara
med pa en utredning fran bérjan till slut,
handledningsuppdrag och méten av olika slag.

Det ar bra om det finns fler psykologkontakter
an handledaren i narheten som PTP-
psykologen kan vanda sig till och lara av.

Kan vara OK med fler handledare &n en,
beroende av PTP-psykologens
arbetsuppgifter. Om detta ar fallet, ska
granserna mellan handledarna vara tydliga.

Det ska finnas en tydlighet i organisationen om
vad handledaren har for uppgift gentemot
PTP-psykologen och hur de andra
psykologkollegerna kan komplettera detta.
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Det &r av vikt att handledaren har mojlighet att
dra ner pa andra arbetsuppgifter for att hinna
med PTP-psykologen.

Lokaler:

Det &r viktigt att PTP psykologen har tiligang
till ett eget arbetsrum, dator och telefon redan
fran borjan. Diverse forberedelser som
program, anvandarnamn och lésenord till dator
ar viktiga. Férutsattningarna for att kunna
arbeta ska vara klara nar PTP-psykologen
borjar sin anstallning.

Fortbildning:

Fortbildning kan till en bérjan ske internt inom
LiV om kunskapen finns inom organisationen.
Det &r viktigt att det da avsatts tid av berérda.
For PTP-psykologen kan det vara viktigt med
utbildning eftersom det kan hjalpa en hel del i
det nya arbetet.

Var forsta kontakt med LiV:

- Kontakt av eget intresse pa grund av
Karlstad som majligt flyttalternativ, av
personliga skal.

- Kontakt via annons i Psykologtidningen.

- Svart att fa PTP-tjanst vid
universitetsorterna.

Om att stanna kvar i LiV:

- Kan bero pa om det finns nagot socialt liv
utanfor arbetsplatsen

- Kan bero pa om det finns méjlighet att
fortsatta efter PTP som tillsvidare anstalld

- Kan bero pa om man finner
arbetsuppgifterna intressanta och
stimulerande, samt mdjlighet till vidare
utveckling och fortbildning.

- Mojlighet for sjalvstandigt arbete, respekt
fran andra yrkesgrupper och éverordnade,
mdjlighet att paverka organisation och
egen arbetssituation.

- Kan bero pa om LiV finner det av intresse
att betala psykologerna for deras
ansvarsfyllda arbete.

- Arbetssituationen bér vara battre och
I6nenivan bér ligga hégre &n
universitetsorterna, som annars lockar
med socialt kontaktnat upparbetat under 5
ars studier.

Oavsett om man stannar kvar pa tjansten eller
inte s& ar det bra att avsluta sina uppdrag som
PTP-psykolog. Det ska finnas en tydlig
markering av att nagot avslutas och nagonting
nytt paborjas som legitimerad. PTP-
psykologen kan behoéva hjéalp med planera tid
att avsluta patientkontakterna och avsatta tid
for journalarbete och dyl. som maste géras.
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Det &r viktigt att det finns kollegor i narheten ensam och arbeta fran bérjan, PTP-
for PTP-psykologen och att man arbetar psykologen behéver komma in i ett
tillsammans med dem, dvs. att det finns ett sammanhang.

utbyte av kompetens. Viktigt att inte sitta

Varva medlemmar!

Har du kollegor pa din arbetsplats som @nnu inte dr med i var forening?

Om var férening ska fortsatta att vara den starka och aktiva férening den hitintills
varit, ar det viktigt att &ven de nya psykologer som bérjar arbeta i "vara”
verksamheter, blir medlemmar i Sveriges Handikappsykologers Forening.

Kanske andras var inriktning nagot framéver, och sakert kommer namnfragan att
fortsatta diskuteras, men féreningen kommer att besta, och aktivt verka for att
maéanniskor med funktionshinder far goda levnadsvillkor och god service.

Tala om fér dina kollegor att var féreningen finns! Det &r mycket enkelt att bli
medlem.

Man tar bara kontakt med Karin Wallgren, antingen pa tel 08/704 90 41 eller via e-
post: karin.wallgren@hab.sll.se

OBS!! Du, som dnnu inte betalt din medlemsavgift,
gor det nu!!! Pa postgiro 35 89 78-5







